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Presentación

Guatemala es un país particularmente vulnerable ante los impactos del cambio 
climático. Las distintas evaluaciones realizadas a nivel global nos posicionan 

como uno de los 10 países más vulnerables ante el cambio climático. 

Desde julio de 2020 el Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales ha liderado 
el programa preparatorio para el Fondo Verde del Clima “Fortalecimiento de los 
procesos nacionales de planificación para la adaptación al cambio climático”. 
En un esfuerzo conjunto con la Secretaría de Planificación y Programación de 
la Presidencia y con el apoyo técnico de Rainforest Alliance, se han evaluado 

distintos aspectos de la vulnerabilidad ante el cambio climático a nivel nacional y 
esto ha permitido realizar una planificación a nivel departamental, considerando 

las características y necesidades de cada uno.

El Plan de Adaptación al Cambio Climático de Jalapa parte de las amenazas y 
retos que enfrenta el departamento mientras identifica una ruta de desarrollo en 
la que, a través de la colaboración conjunta entre gobierno central, autoridades 

locales, sector privado y grupos de sociedad civil, se establecen metas que 
contribuyen con la reducción de la vulnerabilidad local. 

Las acciones descritas y resultados propuestos son producto de un proceso 
participativo de análisis y construcción interinstitucional, aunque reflejan los 

acuerdos alcanzados en su momento, pueden ser revisados de acuerdo con un 
mayor compromiso intersectorial y en la búsqueda de generar mayor impacto a 

nivel departamental.

Guatemala, junio de 2022
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El departamento de Jalapa se encuentra situado en 
la región centro oriente de Guatemala, su cabecera 
departamental es Jalapa y está limitado al norte con 
los departamentos de El Progreso y Zacapa, al sur 
con el departamento de Jutiapa y Santa Rosa, al este 
con Chiquimula y al oeste con Guatemala. Tiene una 
extensión de 2,029.78 Km², predominan altitudes entre 
1,000 a 2,000 ms.n.m en el 73.3% del departamento.

En el departamento predomina el clima semicálido y 
semiseco, con una temperatura promedio entre los 
20.8 y 24.3 °C y la precipitación promedio entre 
601 a 1,000 mm.

Jalapa
Departamento de

Su extensión territorial es de 2,063 km2 y equivale al 1.89% 
del territorio nacional. El departamento cuenta con 7 
municipios: Jalapa, San Pedro Pinula, San Luis Jilotepeque, 
San Manuel Chaparrón, San Carlos Alzatate, Monjas y 
Mataquescuintla.

En el departamento destacan las montañas Santiago, 
Samurra, Anshigua, Silencia y Soledad Grande. Cerros tales 
como: Almolonga, Alto, Alutate, Colorado, Chayal, Alcoba, 
Sillón, El Mezón, El Palmar, Las Ollas, Loma Verde, Mojón, 
Montepeque, Picachón, Piedras de Cal, La Palma, Tablón 
de las Minas. Y volcanes Jumay y Mojón en el municipio 
de Jalapa, Tobón entre San Pedro Pinula y San Manuel 
Chaparrón, Alzatate en San Carlos Alzatate y Cerro La 
Lagunilla en San Luis Jilotepeque. Y sus principales ríos son 
el Río Grande, Río Frío, Río Blanco, Río Orchoj y Río Tambor 
o Jalapa. También se pueden encontrar la Laguna de los 
Achiotes, Laguna Izacoba y Laguna del Hoyo.
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Según el IARNA; en el departamento de Jalapa se 
encuentran siete zonas de vida y se estima que existen 
22,334 hectáreas de bosque principalmente de bosque 
mixto. En el departamento se encuentran las áreas 
protegidas: Volcán de Alzatate, Volcán Fuego, Volcán 
Jumay y el Volcán Tahual.

52% 48% 46.32% 62.62%
Mujeres Hombres Área urbana Área rural

Según el censo de población del año 2018, la 
población de Jalapa es de 342,923 habitantes. 52% 
son mujeres y 48% son hombres. 30% de la población 
se encuentra en un rango de edad de entre 15 a 
29 años. 51% de la población es ladina y 38.91% es 
indígena en su mayoría xinka. Por cada kilómetro 
cuadrado viven 166. 60.

El 46.32% viven en área urbana y 62.62% viven en 
área rural. Los municipios con mayor población son: 
Jalapa 159,840 habitantes y San Pedro Pinula con 
61,908 habitantes, el municipio con menos población 
es San Manuel Chaparrón con 8,317 habitantes. 
Aproximadamente, 6 de cada 10 habitantes viven en 
condiciones de pobreza, esto representa el 61% de la 
población del departamento. 

Características de la población
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Según la encuesta nacional de condiciones de vida (INE, 
2015b) menciona que en 2014 el 61.24% de la población 
en el departamento de Jalapa vivía en condiciones de 
pobreza, es decir que seis de cada diez habitantes de 
dicho departamento vive en pobreza.

Las principales fuentes de ingreso 
en el departamento provienen de 
las actividades agrícolas, de éstas 
el 20% es para la producción de 
granos básicos y el 13% representa 
la producción de café en sistemas 
agroforestales. En cuanto a hor-
talizas y frutas destaca la pro-
ducción de tomate, papa, cebolla, 
repollo, zanahoria, lechuga, du-
razno, mango, papaya, granadilla, 
banano, plátanos, sandia, melón, 
zapote y chicozapote. Algunas de 
ellas para exportación como el 
caso del melocotón. 

La producción pecuaria también 
es importante en el departamento, 
ya que genera ingresos por venta 
además del autoconsumo. En ella 
destaca la crianza de ganado 
vacuno, porcino, ovino, producción 
de leche y la apicultura. De igual 
forma, la crianza de peces y 
moluscos como el pez guapote, 
la tilapia y la concha de burro, 
entre otros.
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Considerando la información climática
actualizada y las proyecciones de los efectos
del cambio climático para el departamento,
se desarrollaron modelos climáticos que
identifican los cambios para el período
2040-2069. Éstos permiten identificar el
nivel de vulnerabilidad actual y futura que
presenta el departamento según diferentes
amenazas climáticas.

Vulnerabilidad 
actual y futura

Amenaza 
climática

Niveles de 
vulnerabilidad 
actual y futura
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General
Reducir la vulnerabilidad ante el cambio climático y mejorar la calidad de vida de mujeres y hombres, así como sus medios 
de vida en el departamento de Jalapa, planteando estrategias e implementando medidas de adaptación que les fortalezcan 
y promuevan el bienestar de todos los pueblos de manera integral aumentando su capacidad adaptativa y mejorando su 
resiliencia ante el cambio climático.

Específicos
Promover el desarrollo ambiental sostenible y el buen manejo de los recursos naturales: agua, bosque y conservación de 
suelos con enfoque de cuenca enfatizando las áreas de recarga, captación y regulación hídrica y el uso correcto de la 
tierra según su capacidad de uso para mejorar la adaptación del departamento ante el cambio climático.
Considerar las prácticas agroecológicas y el conocimiento cultural de las mujeres y del pueblo Xinca en los sistemas 
productivos, para aplicarlos en el uso sostenible de los recursos naturales para la adaptación al cambio climático.
Incrementar la seguridad alimentaria y nutricional en mujeres y en niños por medio de sistemas productivos más 
resilientes a los impactos por desastres y preservar la sostenibilidad de los recursos naturales y los servicios que proveen.
Promover la investigación, promoción y transferencia de tecnologías apropiadas en las prácticas agropecuarias para la 
adaptación ante el cambio climático.
Fortalecer la coordinación interinstitucional y las capacidades de organizaciones gubernamentales y no gubernamentales 
para una adecuada gestión e implementación de adaptación al cambio climático en áreas urbanas y rurales del 
departamento de Jalapa haciéndolo más resiliente frente a las amenazas del cambio climático.

Para el 2050, el departamento de Jalapa, habrá mejorado la calidad de vida de las mujeres y los hombres para que sean 
resilientes ante las amenazas climáticas que afectan el bosque, agua, sistemas productivos e infraestructura mediante la 
implementación de acciones que mejoran el bienestar y desarrollo económico con equidad social, pertinencia étnica y de 
género propiciando el desarrollo integral de sus habitantes.

Visión

Objetivos
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Conservación y 
Restauración de 
bosques

Involucrar a las 
municipalidades en el 
manejo y conservación 
de bosques

Fortalecimiento de 
capacidades técnicas y 

de organización

Sistemas productivos 
agropecuarios 

sostenibles

Servicios de agua y 
saneamiento eficientes 
y eficaces

Infraestructura 
resiliente

Fortalecimiento 
de la participación 
de la mujer en la 
adaptación al cambio 
climático

Fomentar la 
participación de 

hombres y mujeres 
en el manejo y 

conservación de 
bosques ESTRATEGIAS 

DE ADAPTACIÓN 
ANTE EL CAMBIO 

CLIMÁTICO
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ESTRATEGIA RESULTADO 
AÑO 2050

INDICADOR DEL 
RESULTADO

LÍNEA DE BASE DEL 
RESULTADO 

(INCLUYE AÑO)

Manejo 
sostenible 
de bosques 
con enfoque 
de cuenca 
hidrográfica 
(Acuerdo 
Gubernativo 
19-2021)1

Al 2050, se ha 
aumentado la 
cobertura forestal con 
énfasis en las áreas 
de recarga hídrica del 
departamento.

Cambio neto de la 
superficie forestal 
(hectáreas).

22, 334 Ha de cobertura 
forestal en el departamento 
al año 2016 
(Fuente: SIFGUA, 2016)

Al 2050, se Ha. conserva-
do el bosque en el co-
rredor biológico (Bosque 
seco) manteniendo la 
diversidad biológica.

% de cobertura 
del bosque 
en corredores 
biológicos.

10% de cobertura de bosque 
en corredores biológicos. 
(Fuente: CONAP, CALMECAC, 
FONACON, 2013)

Objetivo 
Específico 1
Promover el desarrollo am-
biental sostenible y el buen 
manejo de los recursos 
naturales: agua, bosque y 
conservación de suelos con 
enfoque de cuenca enfati-
zando las áreas de recar-
ga, captación y regulación 
hídrica y el uso correcto de 
la tierra según su capaci-
dad de uso para mejorar 
la adaptación del depar-
tamento ante el cambio 
climático.

Eje: Conservación y 

1 Acuerdo Gubernativo 19-2021, “Disposiciones para promover la protección y conservación de cuencas hidrográficas de la República de Guatemala”.

Matriz de 
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METAS DEL RESULTADO 
INDICADOR ODS AL QUE 

CONTRIBUYE
2025 2030 2035 2040 2045 2050

22,468.0 Ha. 
de cobertura 
forestal en 
el departa-
mento.

22,494.8 Ha. 
de cobertura 
forestal en 
el departa-
mento.

22,682.4.0 Ha. 
de cobertura 
forestal en 
el departa-
mento.

22,896.8 Ha. 
de cobertura 
forestal en 
el departa-
mento.

23,138.0 Ha. 
de cobertura 
forestal en 
el departa-
mento.

23,406.0 Ha. 
de cobertura 
forestal en 
el departa-
mento.

15.1.1 Superficie forestal como 
proporción de la superficie total; 
15.1.2 Proporción de lugares 
importantes para la diversidad 
biológica terrestre y del agua 
dulce que forman parte de 
zonas protegidas, desglosada 
por tipo de ecosistemas; 
15.2.1 Progresos en la gestión 
forestal sostenible; 15.2.1 Área 
de bosque natural bajo manejo 
mediante incentivos forestales 
y otros; 15.2.2 Plantaciones 
forestales bajo manejo mediante 
incentivos forestales y otros.

20% de co-
bertura  de 
bosque en 
corredores 
biológicos

30% de co-
bertura de 
bosque en 
corredores 
biológicos

40% de co-
bertura de 
bosque en 
corredores 
biológicos

50% de co-
bertura de 
bosque en 
corredores 
biológicos

60% de co-
bertura de 
bosque en 
corredores 
biológicos

65% de co-
bertura 
bosque en 
corredores 
biológicos

15.4.1 Cobertura por zonas 
protegidas de lugares 
importantes para la diversidad 
biológica de las montañas.

restauración de bosques

planificación al 2050
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ESTRATEGIA RESULTADO 
AÑO 2050

INDICADOR DEL 
RESULTADO

LÍNEA DE BASE DEL 
RESULTADO 

(INCLUYE AÑO)

Manejo 
sostenible 
de bosques 
con enfoque 
de cuenca 
hidrográfica 
(Acuerdo 
Gubernativo 
19-2021)1

Al 2050, se han 
prevenido los incendios 
forestales.

% de productores 
forestales capacitados 
en temas de prevención 
de incendios forestales.

60% de productores 
forestales fueron 
capacitados en temas de 
prevención e incendios 
forestales. (INAB-Región 
IV, 2020).

Al 2050, se han 
controlado los 
incendios forestales.

Superficie afectada por 
incendios forestales 
(hectáreas).

232 Ha. de cobertura 
forestal afectada por 
incendios forestales en el 
año 2,016 (Fuente: SIFGUA, 
2016).

Objetivo 
Específico 1
Promover el desarrollo 
ambiental sostenible y 
el buen manejo de los 
recursos naturales: agua, 
bosque y conservación 
de suelos con enfoque 
de cuenca enfatizando 
las áreas de recarga, 
captación y regulación 
hídrica y el uso correcto 
de la tierra según su 
capacidad de uso para 
mejorar la adaptación 
del departamento ante 
el cambio climático.
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METAS DEL RESULTADO 
INDICADOR ODS AL QUE 

CONTRIBUYE
2025 2030 2035 2040 2045 2050

65% de 
productores 
forestales 
fueron ca-
pacitados 
en temas de 
prevención 
de incendios 
forestales.

70% de pro-
ductores 
forestales 
fueron ca-
pacitados 
en temas de 
prevención 
de incendios 
forestales.

75% de pro-
ductores 
forestales 
fueron ca-
pacitados 
en temas de 
prevención 
de incendios 
forestales.

80% de pro-
ductores 
forestales 
fueron ca-
pacitados 
en temas de 
prevención 
de incendios 
forestales.

85% de pro-
ductores 
forestales 
fueron ca-
pacitados 
en temas de 
prevención 
de incendios 
forestales.

90% de pro-
ductores 
forestales 
fueron ca-
pacitados 
en temas de 
prevención 
de incendios 
forestales.

15.2.2 Plantaciones forestales 
bajo manejo mediante 
incentivos forestales y otros.
15.3.1 Proporción de tierras 
degradadas en comparación 
con la superficie total.

193.3 Ha. de 
cobertura 
forestal 
afectada por 
incendios 
forestales.

154.7 Ha. de 
cobertura 
forestal 
afectada por 
incendios 
forestales.

116 Ha de 
cobertura 
forestal 
afectada por 
incendios 
forestales.

77.3 Ha. de 
cobertura 
forestal 
afectada por 
incendios 
forestales.

38.7 Ha. de 
cobertura 
forestal 
afectada por 
incendios 
forestales.

0 Ha. de 
cobertura 
forestal 
afectada por 
incendios 
forestales.

15.3.1 Proporción de tierras 
degradadas en comparación 
con la superficie total.
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ESTRATEGIA RESULTADO 
AÑO 2050

INDICADOR DEL 
RESULTADO

LÍNEA DE BASE DEL 
RESULTADO 

(INCLUYE AÑO)

Involucra-
miento de 
las munici-
palidades 
en el manejo 
sostenible de 
bosques.

Al 2050, se ha 
incrementado la 
participación de las 
Unidades de Gestión 
Ambiental (UGAM) en 
actividades de manejo 
sostenible de bosques 
con las instituciones 
públicas y privadas. 

% de participación 
de encargados 
de la UGAM en 
actividades de 
manejo sostenible 
del bosque.

El 60% de las municipalidades 
se involucran en actividades 
sobre manejo sostenible del 
bosque.
(Fuente: MARN, 2020).

Fortaleci-
miento de la 
participación 
de hombres 
y mujeres en 
el manejo y 
conservación 
de bosques .

Al 2050, se han 
capacitado sobre 
prácticas de forestería y 
manejo de los recursos 
naturales, dirigidos a 
mujeres y hombres.

% de participación 
(desagregada por 
sexo) en temas 
sobre prácticas de 
forestería y manejo 
de los recursos 
naturales.

0 % de participación en 
temas sobre prácticas de 
forestería y manejo de los 
recursos naturales.
0% mujeres.
0% hombres.
(Fuente: INAB, 2020).

Objetivo 
Específico 1
Promover el desarrollo 
ambiental sostenible y 
el buen manejo de los 
recursos naturales: agua, 
bosque y conservación 
de suelos con enfoque 
de cuenca enfatizando 
las áreas de recarga, 
captación y regulación 
hídrica y el uso correcto 
de la tierra según su 
capacidad de uso para 
mejorar la adaptación 
del departamento ante 
el cambio climático.
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METAS DEL RESULTADO 
INDICADOR ODS AL QUE 

CONTRIBUYE
2025 2030 2035 2040 2045 2050

Se ha incre-
mentado en 
65% la parti-
cipación de 
UGAM.

Se ha incre-
mentado en 
70% la parti-
cipación de 
UGAM.

Se ha incre-
mentado en 
75% la parti-
cipación de 
UGAM.

Se ha incre-
mentado en 
80% la parti-
cipación de 
UGAM.

Se ha incre-
mentado en 
85% la parti-
cipación de 
UGAM.

Se ha incre-
mentado en 
90% la parti-
cipación de 
UGAM. 15.2.1 Progresos en la gestión 

forestal sostenible.

15% de parti-
cipación en 
temas sobre 
prácticas de 
forestería y 
manejo de 
los recursos 
naturales.
7% mujeres.
8% hombres.

30% de par-
ticipación en 
temas sobre 
prácticas de 
forestería y 
manejo de 
los recursos 
naturales. 
15% mujeres.
15% hombres.

45% de par-
ticipación en 
temas sobre 
prácticas de 
forestería y 
manejo de 
los recursos 
naturales. 
22% mujeres.
23% hom-
bres.

55% de par-
ticipación en 
temas sobre 
prácticas de 
forestería y 
manejo de 
los recursos 
naturales. 
27% mujeres.
28% hom-
bres.

65% de par-
ticipación en 
temas sobre 
prácticas de 
forestería y 
manejo de 
los recursos 
naturales. 
33% mujeres.
32% hom-
bres.

75% de par-
ticipación en 
temas sobre 
prácticas de 
forestería y 
manejo de 
los recursos 
naturales. 
38% mujeres.
37% hombres.

12.8.1 Grado de educación en 
cambio climático y desarrollo 
sostenible.
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ESTRATEGIA RESULTADO 
AÑO 2050

INDICADOR DEL 
RESULTADO

LÍNEA DE BASE DEL 
RESULTADO 

(INCLUYE AÑO)

Buen 
manejo y 
uso correcto 
del recursos 
hídricos con 
enfoque de 
cuenca para 
beneficio de 
las mujeres y 
hombres del
departamen-
to.
(Acuerdo 
Gubernativo 
19-2021)2

Al 2050, se ha 
incrementado la 
cobertura del servicio 
de agua en el 
departamento.

% de hogares 
que cuentan con 
conexión de agua 
domiciliar.

El 60% de los hogares 
cuentan con conexión de 
agua domiciliar. (Fuente: INE, 
Censo 2,018).

Al 2050, se ha 
incrementado el 
saneamiento de agua 
y la disposición final de 
aguas residuales en el 
departamento.

% de plantas de 
tratamiento que 
se encuentran en 
funcionamiento.

El 40% de las plantas 
de tratamiento de 
aguas residuales que se 
encuentran funcionando en 
el departamento. (Fuente: 
MARN, 2,021).

Objetivo 
Específico 1
Promover el desarrollo 
ambiental sostenible y 
el buen manejo de los 
recursos naturales: agua, 
bosque y conservación 
de suelos con enfoque 
de cuenca enfatizando 
las áreas de recarga, 
captación y regulación 
hídrica y el uso correcto 
de la tierra según su 
capacidad de uso para 
mejorar la adaptación 
del departamento ante 
el cambio climático.

Eje: Servicios de agua y 

2 Acuerdo Gubernativo 19-2021, “Disposiciones para promover la protección y conservación de cuencas hidrográficas de la República de Guatemala”
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METAS DEL RESULTADO 
INDICADOR ODS AL QUE 

CONTRIBUYE
2025 2030 2035 2040 2045 2050

El 65% de 
los hogares 
cuentan con 
conexión de 
agua domi-
ciliar.

El 70% de 
los hogares 
cuentan con 
conexión de 
agua domi-
ciliar.

El 75% de 
los hogares 
cuentan con 
conexión de 
agua domi-
ciliar.

El 80% de 
los hogares 
cuentan con 
conexión de 
agua domi-
ciliar.

El 85% de 
los hogares 
cuentan con 
conexión de 
agua domi-
ciliar

El 90% de 
los hogares 
cuentan con 
conexión de 
agua domi-
ciliar.

6.1.1 Proporción de la población 
que dispone de servicios de 
suministro de agua potable 
gestionados de manera segura;

El 50% de las 
plantas de 
tratamien-
to de aguas 
residuales 
que se en-
cuentran 
funcionan-
do. (Fuen-
te: Acuerdo 
Gubernativo 
254-2019)3

El 90% de las 
plantas de 
tratamien-
to de aguas 
residuales 
que se en-
cuentran 
funcionan-
do. (Fuen-
te: Acuerdo 
Gubernativo 
254-2019).

El 100% de las 
plantas de 
tratamien-
to de aguas 
residuales 
que se en-
cuentran 
funcionan-
do. (Fuen-
te: Acuerdo 
Gubernativo 
254-2019).

El 100% de las 
plantas de 
tratamien-
to de aguas 
residuales 
que se en-
cuentran 
funcionan-
do. (Fuen-
te: Acuerdo 
Gubernativo 
254-2019).

El 100% de las 
plantas de 
tratamiento 
de aguas 
residuales 
que se 
encuentran 
funcionando. 
(Fuente: 
Acuerdo 
Gubernativo 
254-2019).

El 100% de las 
plantas de 
tratamiento 
de aguas 
residuales 
que se 
encuentran 
funcionando. 
(Fuente: 
Acuerdo 
Gubernativo 
254-2019).

6.1.1 Proporción de la población 
que dispone de servicios de 
suministro de agua potable 
gestionados de manera 
segura; 6.2.1 Proporción de la 
población que utiliza servicios 
de saneamiento gestionados 
de manera segura, incluida una 
instalación para lavarse las 
manos con agua y jabón.

saneamiento eficiente y eficaz

3 Reforma al Acuerdo Gubernativo Número 236-2006 de fecha 5 de Mayo del año 2006, Reglamento de las descargas y reuso de aguas residuales y de la disposición de lodos.
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ESTRATEGIA RESULTADO 
AÑO 2050

INDICADOR DEL 
RESULTADO

LÍNEA DE BASE DEL 
RESULTADO 

(INCLUYE AÑO)

Buen 
manejo y 
uso correcto 
del recursos 
hídricos con 
enfoque de 
cuenca para 
beneficio de 
las mujeres y 
hombres del
departamen-
to.
(Acuerdo 
Gubernativo 
19-2021)2

Al 2050, se ha 
incrementado el 
tratamiento y la 
disposición final de 
residuos y desechos 
sólidos en el 
departamento. 

% de plantas 
de tratamiento 
de residuos y 
desechos sólidos 
activas.

El 0% de plantas de 
tratamiento de residuos y 
desechos sólidos activas.  
(Fuente: MARN, 2021).

Al 2050, se ha 
implementado sistemas 
alternativos de 
captación de agua de 
lluvia en las áreas donde 
la amenaza a sequía es 
mayor.

% de hogares 
que cuentan 
con sistemas 
alternativos de 
captación de agua 
de lluvia.

5% de hogares que cuentan 
con sistemas alternativos de 
captación de agua de lluvia. 
(Fuente: MARN, 2021).

Objetivo 
Específico 1
Promover el desarrollo 
ambiental sostenible y 
el buen manejo de los 
recursos naturales: agua, 
bosque y conservación 
de suelos con enfoque 
de cuenca enfatizando 
las áreas de recarga, 
captación y regulación 
hídrica y el uso correcto 
de la tierra según su 
capacidad de uso para 
mejorar la adaptación 
del departamento ante 
el cambio climático.
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METAS DEL RESULTADO 
INDICADOR ODS AL QUE 

CONTRIBUYE
2025 2030 2035 2040 2045 2050

El 3% de 
plantas de 
tratamiento 
de residuos y 
desechos só-
lidos activas. 

El 5% de 
plantas de 
tratamiento 
de residuos 
y desechos 
sólidos acti-
vas. 

El 10% de 
plantas de 
tratamiento 
de residuos 
y desechos 
sólidos acti-
vas.

El 15% de 
plantas de 
tratamiento 
de residuos 
y desechos 
sólidos acti-
vas.

El 20% de 
plantas de 
tratamiento 
de residuos 
y desechos 
sólidos 
activas.

El 25% de 
plantas de 
tratamiento 
de residuos 
y desechos 
sólidos 
activas.

6.1.1 Proporción de la población 
que dispone de servicios de 
suministro de agua potable 
gestionados de manera segura; 
6.2.1 Proporción de la población 
que utiliza servicios de 
saneamiento gestionados de 
manera segura, incluida una 
instalación para lavarse las 
manos con agua y jabón.

10% de ho-
gares que 
cuentan con 
sistemas 
alternativos 
de captación 
de agua de 
lluvia.

15% de ho-
gares que 
cuentan con 
sistemas 
alternativos 
de captación 
de agua de 
lluvia.

20% de ho-
gares que 
cuentan con 
sistemas 
alternativos 
de captación 
de agua de 
lluvia.

25% de ho-
gares que 
cuentan con 
sistemas 
alternativos 
de captación 
de agua de 
lluvia.

30% de 
hogares que 
cuentan con 
sistemas 
alternativos 
de captación 
de agua de 
lluvia.

35% de 
hogares que 
cuentan con 
sistemas 
alternativos 
de captación 
de agua de 
lluvia.

6.4.1 Cambio en la eficiencia del 
uso del agua con el tiempo; 6.4.2 
Nivel de estrés por escasez de 
agua: extracción de agua dulce 
como proporción de los recursos 
de agua disponibles.
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ESTRATEGIA RESULTADO 
AÑO 2050

INDICADOR DEL 
RESULTADO

LÍNEA DE BASE DEL 
RESULTADO 

(INCLUYE AÑO)

Formación de 
capacidades 
para el buen 
manejo 
del recurso 
hídrico.

Al 2050, se ha 
implementado 
programas de formación 
dirigidos a productores 
y productoras agrícolas 
sobre producción limpia, 
consumo responsable 
y buenas prácticas, 
tomando en cuenta los 
conocimientos propios 
de los pueblos indígenas.

% de productores 
formados en temas 
de producción 
limpia, consumo 
responsable y 
buenas prácticas, 
tomando en 
cuenta los 
conocimientos 
ancestrales de los 
pueblos indígenas.

0% de productores formados 
en temas de producción 
limpia, consumo responsable 
y buenas prácticas, tomando 
en cuenta los conocimientos 
ancestrales de los pueblos 
indígenas. (Fuente: MARN, 
2021).

Al 2050, se ha fortalecido 
las comisiones de agua 
y saneamiento en el 
departamento.

% de comisiones 
de agua y 
saneamiento 
formadas en temas 
de uso eficiente y 
sostenibilidad del 
recurso hídrico.

0% de comisiones de agua 
y saneamiento formadas 
en temas de uso eficiente 
y sostenibilidad del recurso 
hídrico (Fuente: MARN, 2021).

Objetivo 
Específico 1
Promover el desarrollo 
ambiental sostenible y 
el buen manejo de los 
recursos naturales: agua, 
bosque y conservación 
de suelos con enfoque 
de cuenca enfatizando 
las áreas de recarga, 
captación y regulación 
hídrica y el uso correcto 
de la tierra según su 
capacidad de uso para 
mejorar la adaptación 
del departamento ante 
el cambio climático.
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METAS DEL RESULTADO 
INDICADOR ODS AL QUE 

CONTRIBUYE
2025 2030 2035 2040 2045 2050

15% de pro-
ductores 
formados 
en temas 
de produc-
ción limpia, 
consumo 
responsable 
y buenas 
prácticas, 
tomando en 
cuenta los 
conocimien-
tos ances-
trales de 
los pueblos 
indígenas.

25% de pro-
ductores 
formados 
en temas 
de produc-
ción limpia, 
consumo 
responsa-
ble y buenas 
prácticas, 
tomando en 
cuenta los 
conocimien-
tos ances-
trales de 
los pueblos 
indígenas.

35% de pro-
ductores 
formados 
en temas 
de produc-
ción limpia, 
consumo 
responsa-
ble y buenas 
prácticas, 
tomando en 
cuenta los 
conocimien-
tos ances-
trales de 
los pueblos 
indígenas.

40% de pro-
ductores 
formados 
en temas 
de produc-
ción limpia, 
consumo 
responsa-
ble y buenas 
prácticas, 
tomando en 
cuenta los 
conocimien-
tos ances-
trales de 
los pueblos 
indígenas.

45% de pro-
ductores 
formados 
en temas 
de produc-
ción limpia, 
consumo 
responsa-
ble y buenas 
prácticas, 
tomando en 
cuenta los 
conocimien-
tos ances-
trales de 
los pueblos 
indígenas.

50% de pro-
ductores 
formados 
en temas 
de produc-
ción limpia, 
consumo 
responsa-
ble y buenas 
prácticas, 
tomando en 
cuenta los 
conocimien-
tos ances-
trales de 
los pueblos 
indígenas.

12.8.1 Grado de educación en 
cambio climático y desarrollo 
sostenible

5% de co-
misiones de 
agua y sa-
neamiento 
formadas 
en temas de 
uso eficiente 
y sostenibi-
lidad del re-
curso hídrico.

10% de co-
misiones de 
agua y sa-
neamiento 
formadas 
en temas de 
uso eficiente 
y sostenibi-
lidad del re-
curso hídrico.

15% de co-
misiones de 
agua y sa-
neamiento 
formadas 
en temas de 
uso eficiente 
y sostenibi-
lidad del re-
curso hídrico.

20% de co-
misiones de 
agua y sa-
neamiento 
formadas 
en temas de 
uso eficiente 
y sostenibi-
lidad del re-
curso hídrico.

25% de co-
misiones de 
agua y sa-
neamiento 
formadas 
en temas de 
uso eficiente 
y sostenibi-
lidad del re-
curso hídrico.

30% de co-
misiones de 
agua y sa-
neamiento 
formadas 
en temas de 
uso eficiente 
y sostenibi-
lidad del re-
curso hídrico.

6.4.1 Cambio en la eficiencia del 
uso del agua con el tiempo;
12.8.1 Grado de educación en 
cambio climático y desarrollo 
sostenible.
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ESTRATEGIA RESULTADO 
AÑO 2050

INDICADOR DEL 
RESULTADO

LÍNEA DE BASE DEL 
RESULTADO 

(INCLUYE AÑO)

La 
agroecología 
como 
alternativa 
en la 
adaptación 
al cambio 
climático.

Al 2050, se han 
implementado prácticas 
agroecológicas en la 
agricultura familiar en el 
departamento.

% de familias 
que están 
implementando 
prácticas 
agroecológicas.

5% de familias que están 
implementando prácticas 
agroecológicas.
(Fuente: MAGA, 2,020).

Objetivo 
Específico 2
Considerar las prácticas 
agroecológicas y 
conocimiento cultural 
de las mujeres y del 
pueblo Xinca en los 
sistemas productivos, 
para aplicarlos en el 
uso sostenible de los 
recursos naturales para 
la adaptación al cambio 
climático.

Eje: Sistemas productivos 



25

METAS DEL RESULTADO 
INDICADOR ODS AL QUE 

CONTRIBUYE
2025 2030 2035 2040 2045 2050

10% de fa-
milias que 
están imple-
mentando 
prácticas 
agroecológi-
cas.

15% de fa-
milias que 
están imple-
mentando 
prácticas 
agroecológi-
cas.

20% de fa-
milias que 
están imple-
mentando 
prácticas 
agroecológi-
cas.

25% de fa-
milias que 
están imple-
mentando 
prácticas 
agroecológi-
cas.

30% de fa-
milias que 
están imple-
mentando 
prácticas 
agroecológi-
cas.

35% de fa-
milias que 
están imple-
mentando 
prácticas 
agroecológi-
cas.

2.4.1 Proporción de la superficie 
agrícola en que se práctica 
una agricultura productiva y 
sostenible

agropecuarios sostenibles
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ESTRATEGIA RESULTADO 
AÑO 2050

INDICADOR DEL 
RESULTADO

LÍNEA DE BASE DEL 
RESULTADO 

(INCLUYE AÑO)

Implemen-
tar Sistemas 
productivos 
resilientes 
tomando 
en cuenta 
los cono-
cimientos 
ancestrales 
de pueblos 
indígenas.

Al 2050, se han reducido 
las pérdidas y daños 
provocados por eventos 
climáticos en los 
productores y productoras 
agropecuarios.

% de pérdidas 
en el sector 
agropecuario 
ocasionadas por 
efectos del cambio 
climático.

45% de pérdidas en el 
sector agropecuario 
ocasionadas por efectos 
del cambio climático. 
(Eta e Iota, MAGA ,2020).

Fortalecer 
programas 
agropecua-
rios a favor 
de la segu-
ridad ali-
mentaria y 
nutricional 
en mujeres y 
niños.

Al 2050, se ha fortalecido 
los programas agrícolas 
con alto valor nutricional.

Tasa (%) de niños 
y niñas (<5 años) 
con desnutrición 
aguda x cada 1,000 
habitantes

La tasa de niños y niñas 
(<5 años)con desnutrición 
aguda es 
8.52 % x cada 1,000 
habitantes.
(MSPAS, 2020).

Objetivo 
Específico 3
Incrementar la seguridad 
alimentaria y nutricional 
en mujeres y en niños 
por medio de sistemas 
productivos más 
resilientes a los impactos 
por desastres y preservar 
la sostenibilidad de los 
recursos naturales y los 
servicios que proveen.
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METAS DEL RESULTADO 
INDICADOR ODS AL QUE 

CONTRIBUYE
2025 2030 2035 2040 2045 2050

40% de pér-
didas en el 
sector agro-
pecuario 
ocasionadas 
por efectos 
del cambio 
climático.

35% de pér-
didas en el 
sector agro-
pecuario 
ocasionadas 
por efectos 
del cambio 
climático.

30% de pér-
didas en el 
sector agro-
pecuario 
ocasionadas 
por efectos 
del cambio 
climático.

25% de pér-
didas en el 
sector agro-
pecuario 
ocasionadas 
por efectos 
del cambio 
climático.

20% de pér-
didas en el 
sector agro-
pecuario 
ocasionadas 
por efectos 
del cambio 
climático.

15% de pér-
didas en el 
sector agro-
pecuario 
ocasionadas 
por efectos 
del cambio 
climático.

2.5.1 Número de recursos 
genéticos vegetales y a 
animales para la alimentación 
y la agricultura en instalaciones 
de conservación a medio y largo 
plazo.

Reducir la 
desnutrición 
aguda en 
niños y niñas 
(<5 años), 
pasando de 
8.52 % a 8.14% 
x cada 1,000 
habitantes.
(MSPAS, 
2020).

Reducir la 
desnutrición 
aguda en 
niños y niñas 
(<5 años), 
pasando de 
8.14% a 7.72% 
x cada 1,000 
habitantes.

Reducir la 
desnutrición 
aguda en 
niños y niñas 
(<5 años), 
pasando de 
7.72% a 7.32% 
x cada 1,000 
habitantes.

Reducir la 
desnutrición 
aguda en 
niños y niñas 
(<5 años), 
pasando de 
7.32% a 6.92% 
x cada 1,000 
habitantes.

Reducir la 
desnutrición 
aguda en 
niños y niñas 
(<5 años), 
pasando de 
6.92% a 6.52% 
x cada 1,000 
habitantes.

Reducir la 
desnutrición 
aguda en 
niños y niñas 
(<5 años), 
pasando de 
6.52% a 6.12% 
x cada 1,000 
habitantes.

2.2.2 Prevalencia de la 
malnutrición (peso para la 
estatura) entre los niños 
y niñas menores de cinco 
años, desglosada por tipo 
(emaciación y peso excesivo).
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ESTRATEGIA RESULTADO 
AÑO 2050

INDICADOR DEL 
RESULTADO

LÍNEA DE BASE DEL 
RESULTADO 

(INCLUYE AÑO)

Desarrollo de 
investigación 
y tecnología 
que reduzca 
la vulnera-
bilidad de 
los sistemas 
agropecua-
rios.

Al 2050 las productoras 
y productores 
agropecuarios se han 
capacitado en temas 
sobre la perspectiva 
climática.

% de productoras 
y % productores 
formados en 
temas sobre 
la perspectiva 
climática.

23% de productoras y 30% 
productores formados en 
temas sobre la perspectiva 
climática. (Fuente: MAGA, 
2020).

Al 2050 los pequeños y 
medianos productores/ 
productoras han aplicado 
buenas prácticas 
agrícolas y usan 
variedades resistentes a 
déficit hídrico.

% de productores 
formados en 
temas sobre 
buenas prácticas 
agrícolas y uso 
de variedades 
resistentes a déficit 
hídrico.

23% de productoras y 30% 
productores formados 
en temas sobre buenas 
prácticas agrícolas y uso 
de variedades resistentes 
a déficit hídrico. (Fuente: 
MAGA, 2020).

Objetivo 
Específico 4
Promover la 
investigación, promoción 
y transferencia de 
tecnologías apropiadas 
en las prácticas 
agropeciarias a favor de 
la adaptación al cambio 
climático.
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METAS DEL RESULTADO 
INDICADOR ODS AL QUE 

CONTRIBUYE
2025 2030 2035 2040 2045 2050

25% de pro-
ductoras y 
35% produc-
tores forma-
dos en te-
mas sobre la 
perspectiva 
climática.

30% de pro-
ductoras y 
40% produc-
tores forma-
dos en te-
mas sobre la 
perspectiva 
climática. 

35% de pro-
ductoras y 
45% produc-
tores forma-
dos en te-
mas sobre la 
perspectiva 
climática. 

40% de pro-
ductoras y 
50% produc-
tores forma-
dos en te-
mas sobre la 
perspectiva 
climática. 

45% de pro-
ductoras y 
55% produc-
tores forma-
dos en te-
mas sobre la 
perspectiva 
climática. 

50% de pro-
ductoras y 
60% produc-
tores forma-
dos en te-
mas sobre la 
perspectiva 
climática. 

12.8.1 Grado de educación en 
cambio climático y desarrollo 
sostenible; 
2.5.1 Número de recursos 
genéticos vegetales y a 
animales para la alimentación 
y la agricultura en instalaciones 
de conservación a medio y largo 
plazo.

25% de pro-
ductoras y 
35% produc-
tores forma-
dos en temas 
sobre bue-
nas prácti-
cas agríco-
las y uso de 
variedades 
resistentes a 
déficit hídri-
co.

30% de pro-
ductoras y 
40% produc-
tores forma-
dos en temas 
sobre buenas 
prácticas 
agrícolas y 
uso de va-
riedades 
resistentes a 
déficit hídri-
co.

35% de pro-
ductoras y 
45% produc-
tores forma-
dos en temas 
sobre buenas 
prácticas 
agrícolas y 
uso de va-
riedades 
resistentes a 
déficit hídri-
co.

40% de pro-
ductoras y 
50% produc-
tores forma-
dos en temas 
sobre buenas 
prácticas 
agrícolas y 
uso de va-
riedades 
resistentes a 
déficit hídri-
co.

45% de pro-
ductoras y 
55% produc-
tores forma-
dos en temas 
sobre buenas 
prácticas 
agrícolas y 
uso de va-
riedades 
resistentes a 
déficit hídri-
co.

50% de pro-
ductoras y 
60% produc-
tores forma-
dos en temas 
sobre buenas 
prácticas 
agrícolas y 
uso de va-
riedades 
resistentes a 
déficit hídri-
co.

12.8.1 Grado de educación en 
cambio climático y desarrollo 
sostenible; 
2.5.1 Número de recursos 
genéticos vegetales y a 
animales para la alimentación 
y la agricultura en instalaciones 
de conservación a medio y largo 
plazo.
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ESTRATEGIA RESULTADO 
AÑO 2050

INDICADOR DEL 
RESULTADO

LÍNEA DE BASE DEL 
RESULTADO 

(INCLUYE AÑO)

Desarrollo de 
investigación 
y tecnología 
que reduzca 
la vulnera-
bilidad de 
los sistemas 
agropecua-
rios.

Al 2050, se ha 
capacitado sobre 
producción sostenible 
en el cultivo de café 
a los pequeños y 
medianos productores y 
productoras.

% de productores 
y productoras de 
café capacitadas 
en producción 
sostenible.

17% de productores y 
83% productoras de café 
capacitadas en producción 
sostenible. (Fuente: ANACAFÉ, 
Región IV, 2020).

Al 2050, lo se ha 
capacitado sobre 
tecnología ganadera 
sostenible a productores 
y productoras de 
ganado.

% de productores 
y % productoras 
de ganado 
capacitados 
en tecnología 
ganadera 
sostenible.

5% de productores y 5% 
productoras de ganado 
capacitados en tecnología 
ganadera sostenible. (Fuente: 
MAGA, 2020).

Objetivo 
Específico 4
Promover la 
investigación, promoción 
y transferencia de 
tecnologías apropiadas 
en las prácticas 
agropecuarios a favor de 
la adaptación al cambio 
climático.
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METAS DEL RESULTADO 
INDICADOR ODS AL QUE 

CONTRIBUYE
2025 2030 2035 2040 2045 2050

20% de 
productores 
y 85% 
productoras 
de café 
capacitadas 
en 
producción 
sostenible.

22% de 
productores 
y 87% 
productoras 
de café 
capacitadas 
en 
producción 
sostenible.

24% de 
productores 
y 89% 
productoras 
de café 
capacitadas 
en 
producción 
sostenible.

26% de 
productores 
y 91% 
productoras 
de café 
capacitadas 
en 
producción 
sostenible.

28% de 
productores 
y 93% 
productoras 
de café 
capacitadas 
en 
producción 
sostenible.

30% de 
productores 
y 95% 
productoras 
de café 
capacitadas 
en 
producción 
sostenible.

12.8.1 Grado de educación en 
cambio climático y desarrollo 
sostenible; 
2.5.1 Número de recursos 
genéticos vegetales y a 
animales para la alimentación 
y la agricultura en instalaciones 
de conservación a medio y largo 
plazo.

10% de pro-
ductores 
y 10% pro-
ductoras de 
ganado ca-
pacitados en 
tecnología 
ganadera 
sostenible.

15% de pro-
ductores 
y 15% pro-
ductoras 
de ganado 
capacitados 
en tecnolo-
gía ganadera 
sostenible.

20% de pro-
ductores y 
20% pro-
ductoras 
de ganado 
capacitados 
en tecnolo-
gía ganadera 
sostenible.

25% de pro-
ductores y 
25% pro-
ductoras 
de ganado 
capacitados 
en tecnolo-
gía ganadera 
sostenible.

30% de pro-
ductores y 
30% pro-
ductoras 
de ganado 
capacitados 
en tecnolo-
gía ganadera 
sostenible.

35% de pro-
ductores y 
35% pro-
ductoras 
de ganado 
capacitados 
en tecnolo-
gía ganadera 
sostenible.

2.5.1 Número de recursos 
genéticos vegetales y a 
animales para la alimentación 
y la agricultura en instalaciones 
de conservación a medio y largo 
plazo; 
12.8.1 Grado de educación en 
cambio climático y desarrollo 
sostenible.
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ESTRATEGIA RESULTADO 
AÑO 2050

INDICADOR DEL 
RESULTADO

LÍNEA DE BASE DEL 
RESULTADO 

(INCLUYE AÑO)

Aumentar la 
resiliencia 
ante el cam-
bio climático 
en la infraes-
tructura para 
apoyar al 
bienestar de 
mujeres y 
hombres.

Al 2050, las 
municipalidades 
cuentan con normativos 
de construcción 
que consideran el 
cambio climático y el 
ordenamiento territorial.

% de 
municipalidades 
que cuentan con 
normativos de 
construcción que 
consideran el 
cambio climático 
y el ordenamiento 
territorial.

0% de municipalidades que 
cuentan con normativos de 
construcción que consideran 
el cambio climático y el 
ordenamiento territorial. 
(Fuente: MARN, 2021).

Al 2050, se han reducido 
las pérdidas y daños 
provocados por 
eventos climáticos de la 
infraestructura y red vial.

% de la 
infraestructura y 
red vial dañada 
por eventos 
extremos en el 
departamento.

60% de la infraestructura y 
red vial dañada por eventos 
extremos en el departamento. 
(Fuente: ETA e IOTA, CEPAL, 
2020).

Objetivo 
Específico 5
Fortalecer la coordinación 
interinstitucional y 
las capacidades 
de organizaciones 
gubernamentales y no 
gubernamentales para 
una adecuada gestión 
e implementación de 
adaptación al cambio 
climático en áreas urbanas 
y rurales del departamento 
de Jalapa haciéndolo 
más resiliente frente a las 
amenazas del cambio 
climático.

Eje: Infraestructura 
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METAS DEL RESULTADO 
INDICADOR ODS AL QUE 

CONTRIBUYE
2025 2030 2035 2040 2045 2050

15% de muni-
cipalidades 
que cuentan 
con normati-
vos de cons-
trucción que 
consideran 
el cambio 
climático y el 
ordenamien-
to territorial.

25% de mu-
nicipalidades 
que cuentan 
con normati-
vos de cons-
trucción que 
consideran 
el cambio 
climático y el 
ordenamien-
to territorial.

35% de mu-
nicipalidades 
que cuentan 
con normati-
vos de cons-
trucción que 
consideran 
el cambio 
climático y el 
ordenamien-
to territorial.

45% de mu-
nicipalidades 
que cuentan 
con normati-
vos de cons-
trucción que 
consideran 
el cambio 
climático y el 
ordenamien-
to territorial.

55% de mu-
nicipalidades 
que cuentan 
con normati-
vos de cons-
trucción que 
consideran 
el cambio 
climático y el 
ordenamien-
to territorial.

65% de mu-
nicipalidades 
que cuentan 
con normati-
vos de cons-
trucción que 
consideran 
el cambio 
climático y el 
ordenamien-
to territorial.

13.2.1 Número de países que han 
incorporado o han puesto en 
marcha una política, estrategia 
o plan integrados que aumentan 
su capacidad de resiliencia ante 
los efectos del cambio climático.

55% de la 
infraestruc-
tura y red 
vial dañada 
por eventos 
extremos.

50% de la 
infraestruc-
tura y red 
vial dañada 
por eventos 
extremos.

45% de la 
infraestruc-
tura y red 
vial dañada 
por eventos 
extremos.

40% de la 
infraestruc-
tura y red 
vial dañada 
por eventos 
extremos.

35% de la 
infraestruc-
tura y red 
vial dañada 
por eventos 
extremos.

30% de la 
infraestruc-
tura y red 
vial dañada 
por eventos 
extremos.

9.1.1 Proporción de la población 
rural que vive a menos de 2 km 
de una carretera transitable 
todo el año.

resiliente
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ESTRATEGIA RESULTADO 
AÑO 2050

INDICADOR DEL 
RESULTADO

LÍNEA DE BASE DEL 
RESULTADO 

(INCLUYE AÑO)

Fortaleci-
miento de 
capacidades 
en cambio 
climático.

Al 2050, se ha 
capacitado a las 
mujeres del programa 
extensión rural sobre 
adaptación al cambio 
climático.

% de mujeres 
que han sido 
capacitadas sobre 
adaptación al 
cambio climático. 
(Desagregación, 
identidad étnica y 
edad).

23% de mujeres del 
programa extensión rural 
han sido capacitadas sobre 
adaptación al cambio 
climático. (Fuente: MAGA, 
2020).

Al 2050, se ha 
incrementado la 
participación de la 
Dirección Municipal de 
la Mujer –DMM-,  en 
temas sobre educación 
ambiental con énfasis en 
cambio climático.

% de DMM que 
han desarrollado 
programas 
sobre educación 
ambiental con 
énfasis en cambio 
climático.

0% de DMM que han 
desarrollado programas 
sobre educación ambiental 
con énfasis en cambio 
climático. (SEPREM, 2,021).

Objetivo 
Específico 5
Fortalecer la coordinación 
interinstitucional y 
las capacidades 
de organizaciones 
gubernamentales y no 
gubernamentales para 
una adecuada gestión 
e implementación de 
adaptación al cambio 
climático en áreas urbanas 
y rurales del departamento 
de Jalapa haciéndolo 
más resiliente frente a las 
amenazas del cambio 
climático.

Eje: Fortalecimiento de la participación 
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METAS DEL RESULTADO 
INDICADOR ODS AL QUE 

CONTRIBUYE
2025 2030 2035 2040 2045 2050

25% de mu-
jeres han 
sido capaci-
tadas so-
bre cambio 
climático. 

30% de mu-
jeres han 
sido capaci-
tadas so-
bre cambio 
climático. 

35% de mu-
jeres han 
sido capaci-
tadas so-
bre cambio 
climático. 

40% de mu-
jeres han 
sido capaci-
tadas so-
bre cambio 
climático. 

45% de mu-
jeres han 
sido capaci-
tadas so-
bre cambio 
climático. 

50% de mu-
jeres han 
sido capaci-
tadas so-
bre cambio 
climático. 

5.5.1 Proporción de espacios 
ocupados por mujeres en los 
parlamentos nacionales y en 
gobiernos locales; 
12.8.1 Grado de educación en 
cambio climático y desarrollo 
sostenible.

14% de DMM 
que han 
desarrolla-
do progra-
mas sobre 
educación 
ambiental 
con énfasis 
en cambio 
climático.

28% de DMM 
que han 
desarrolla-
do progra-
mas sobre 
educación 
ambiental 
con énfasis 
en cambio 
climático. 

42% de DMM 
que han 
desarrolla-
do progra-
mas sobre 
educación 
ambiental 
con énfasis 
en cambio 
climático.

56% de DMM 
que han 
desarrolla-
do progra-
mas sobre 
educación 
ambiental 
con énfasis 
en cambio 
climático.

70% de DMM 
que han 
desarrolla-
do progra-
mas sobre 
educación 
ambiental 
con énfasis 
en cambio 
climático.

84% de DMM 
que han 
desarrolla-
do progra-
mas sobre 
educación 
ambiental 
con énfasis 
en cambio 
climático.

5.5.1 Proporción de espacios 
ocupados por mujeres en los 
parlamentos nacionales y en 
gobiernos locales; 
12.8.1 Grado de educación en 
cambio climático y desarrollo 
sostenible.

de la mujer en la adaptación al cambio climático
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ESTRATEGIA RESULTADO 
AÑO 2050

INDICADOR DEL 
RESULTADO

LÍNEA DE BASE DEL 
RESULTADO 

(INCLUYE AÑO)

Fortaleci-
miento de 
capacidades 
técnicas y de 
organización.

Al 2050, las 
comunidades están 
organizadas y tienen 
comités de Emergencia 
Comunitaria.

% de las 
comunidades que 
tienen comités 
de Emergencia 
Comunitaria.

5% de las comunidades 
tienen comités de 
Emergencia Comunitaria y 
Local.
(Fuente: CONRED 2020) 
(Fuente: Decreto Ley 109-96)4

Al 2050, se ha 
monitoreado y realizado 
reportes sobre la 
variabilidad climática a 
nivel municipal.

% de monitoreo 
y reportes sobre 
la variabilidad 
climática a nivel 
municipal.

10% de monitoreo y reportes 
sobre la variabilidad 
climática a nivel municipal.
(MARN, 2021).

Objetivo 
Específico 5
Fortalecer la coordinación 
interinstitucional y 
las capacidades 
de organizaciones 
gubernamentales y no 
gubernamentales para 
una adecuada gestión 
e implementación de 
adaptación al cambio 
climático en áreas urbanas 
y rurales del departamento 
de Jalapa haciéndolo 
más resiliente frente a las 
amenazas del cambio 
climático.

Eje: Fortalecimiento de capacidades 

4 Ley de la Coordinadora Nacional para la Reducción de Desastres.
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METAS DEL RESULTADO 
INDICADOR ODS AL QUE 

CONTRIBUYE
2025 2030 2035 2040 2045 2050

10% de las 
comunida-
des tienen 
comités de 
Emergencia 
Comunitaria 
y Local.

15% de las 
comunida-
des tienen 
comités de 
Emergencia 
Comunitaria 
y Local.

20% de las 
comunida-
des tienen 
comités de 
Emergencia 
Comunitaria 
y Local.

25% de las 
comunida-
des tienen 
comités de 
Emergencia 
Comunitaria 
y Local.

30% de las 
comunida-
des tienen 
comités de 
Emergencia 
Comunitaria 
y Local.

35% de las 
comunida-
des tienen 
comités de 
Emergencia 
Comunitaria 
y Local.

13.1.1 Cuentan con estrategias 
de reducción del riesgo de 
desastres a nivel nacional y 
local; 13.1.2 Número de muertes, 
personas desaparecidas 
y afectados por desastres; 
13.3.2 Creación de capacidad 
institucional, sistémica e 
individual para aplicar la 
adaptación, a mitigación y 
transferencia de tecnología y 
medidas de desarrollo.

50% de mo-
nitoreo y re-
portes sobre 
la variabili-
dad climá-
tica a nivel 
municipal.

55% de mo-
nitoreo y re-
portes sobre 
la variabili-
dad climá-
tica a nivel 
municipal.

60% de mo-
nitoreo y re-
portes sobre 
la variabili-
dad climá-
tica a nivel 
municipal.

65% de mo-
nitoreo y re-
portes sobre 
la variabili-
dad climá-
tica a nivel 
municipal.

70% de moni-
toreo y re-
portes sobre 
la variabili-
dad climá-
tica a nivel 
municipal.

75% de moni-
toreo y re-
portes sobre 
la variabili-
dad climá-
tica a nivel 
municipal.

13.2.1 Establecido o puesta 
en marcha de una política, 
estrategia o plan integrados 
que aumenta su capacidad 
para adaptarse a los efectos del 
cambio climático; 
13.3.2 Creación de capacidad 
institucional, sistémica e 
individual para aplicar la 
adaptación mitigación y 
transferencia de tecnología y 
medidas de desarrollo.

técnicas y de organización
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ESTRATEGIA RESULTADO 
AÑO 2050

INDICADOR DEL 
RESULTADO

LÍNEA DE BASE DEL 
RESULTADO 

(INCLUYE AÑO)

Fortaleci-
miento de 
capacidades 
técnicas y de 
organización.

Al 2050, se ha difundido 
y comunicado la 
información sobre la 
variabilidad climática a 
nivel municipal.

% de difusión y 
comunicación 
sobre la 
variabilidad 
climática a nivel 
municipal.

0% de difusión y 
comunicación sobre la 
variabilidad climática a nivel 
municipal. (MARN, 2021).

Al 2050, se ha 
implementado un 
proceso continuo de 
análisis y traslado de 
información sobre 
variables climáticas y 
análisis situacional de 
los recursos naturales y 
socioeconómicos con 
enfoque de cuencas 
hidrográficas  para la 
toma de decisiones.

% de personas 
capacitadas a 
nivel público y 
académico sobre 
adaptación al 
cambio climático.

45% de personas 
capacitadas a nivel público y 
académico sobre adaptación 
al cambio climático.

Objetivo 
Específico 5
Fortalecer la 
coordinación 
interinstitucional y 
las capacidades 
de organizaciones 
gubernamentales y no 
gubernamentales para 
una adecuada gestión 
e implementación de 
adaptación al cambio 
climático en áreas 
urbanas y rurales del 
departamento de 
Jalapa haciéndolo más 
resiliente frente a las 
amenazas del cambio 
climático.
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METAS DEL RESULTADO 
INDICADOR ODS AL QUE 

CONTRIBUYE
2025 2030 2035 2040 2045 2050

50% de 
difusión y 
comunica-
ción sobre la 
variabilidad 
climática a 
nivel munici-
pal.

55% de di-
fusión y 
comunica-
ción sobre la 
variabilidad 
climática a 
nivel munici-
pal.

60% de di-
fusión y 
comunica-
ción sobre la 
variabilidad 
climática a 
nivel munici-
pal.

65% de di-
fusión y 
comunica-
ción sobre la 
variabilidad 
climática a 
nivel munici-
pal.

70% de di-
fusión y 
comunica-
ción sobre la 
variabilidad 
climática a 
nivel munici-
pal.

75% de di-
fusión y 
comunica-
ción sobre la 
variabilidad 
climática a 
nivel munici-
pal.

13.2.1 Establecido o puesta 
en marcha de una política, 
estrategia o plan integrados 
que aumenta su capacidad 
para adaptarse a los efectos del 
cambio climático; 
13.3.2 Creación de capacidad 
institucional, sistémica e 
individual para aplicar la 
adaptación mitigación y 
transferencia de tecnología y 
medidas de desarrollo.

50% de per-
sonas ca-
pacitadas a 
nivel público 
y acadé-
mico sobre 
adaptación 
al cambio 
climático.

55% de per-
sonas ca-
pacitadas a 
nivel público 
y acadé-
mico sobre 
adaptación 
al cambio 
climático.

60% de per-
sonas ca-
pacitadas a 
nivel público 
y acadé-
mico sobre 
adaptación 
al cambio 
climático.

65% de per-
sonas ca-
pacitadas a 
nivel público 
y acadé-
mico sobre 
adaptación 
al cambio 
climático.

70% de per-
sonas ca-
pacitadas a 
nivel público 
y acadé-
mico sobre  
adaptación 
al cambio 
climático.

75% de per-
sonas ca-
pacitadas a 
nivel público 
y acadé-
mico sobre 
adaptación 
al cambio 
climático.

12.8.1 Grado de educación en 
cambio climático y desarrollo 
sostenible; 
13.3.2 Comunicación una 
mayor creación de capacidad 
institucional, sistémica e 
individual para aplicar la 
adaptación, a mitigación y 
transferencia de tecnología y 
medidas de desarrollo.
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Seguimiento y evaluación 
El seguimiento y la evaluación son muy importantes para el cumplimiento del plan, además de medir el avance en el 
cumplimiento de las acciones planteadas permite identificar áreas de mejora y hacer ajustes y cambios si es necesario.

El seguimiento y evaluación ayuda a:

El seguimiento es un proceso continuo, oportuno y 
sistemático donde se analiza el avance del cumplimiento 
de políticas o planes. Comprende la recopilación periódica 
y registro sistematizado de información.

Considerando la importancia del seguimiento 
y la evaluación para el cumplimiento del Plan 
Departamental de Adaptación al Cambio Climático, 
ésta se debe considerar en el diseño, la evaluación de la 
implementación y la evaluación de resultados.

Indicadores
Permitirán verificar el cumplimiento de los resultados de 

cada objetivo, éstos deben ser claros y estandarizarse 
para facilitar su medida, además de considerar 
parámetros de igualdad de género, inclusión y otros

Recopilación de datos e 
información
Permite tomar información cualitativa y cuantitativa 
para dar seguimiento a los indicadores, además permite 
conocer los avances en la ejecución financiera y de las 
acciones propuestas en el tiempo estimado. La versión 
completa del plan le ofrece varias fichas técnicas que 
puede usar para dar seguimiento al plan.

Mejorar el 
desempeño

Fortalecer la toma 
de decisiones

Contribuir al 
aprendizaje 

organizacional

Mejorar la rendición 
de cuentas

Contribuir al 
conocimiento del 

sector
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Designar a 
un equipo de 
evaluación.

Considere los 
siguientes pasos 
para la evaluación 
de implementación 
y resultados de 
políticas y planes.

Aprobar 
el informe 

de evaluación.

Divulgar el
informe de
evaluación.

Utilizar los 
insumos del 
proceso de 

seguimiento 
y otros 

estudios.

Desarrollar 
reuniones con
actores claves.

Elaborar y 
consolidar el 
informe de 
evaluación.

Fuente: (CEPLAN, 2021)
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Siglas y acrónimos

ANACAFÉ: Asociación Nacional del 
Café

CEPAL: Comisión  Económica para 
América Latina

CEPLAN: Centro Nacional de 
Planeamiento Estratégico

COLRED: Coordinadora Local para la 
Reducción de Desastres

CONAP: Consejo Nacional de Áreas 
Protegidas

CONRED: Coordinadora Nacional para 
la Reducción de Desastres

DMM: Dirección Municipal de la Mujer 

FONACON: Fondo Nacional para la 
Conservación de la Naturaleza

IARNA: Instituto de Agricultura, 
Recursos Naturales y Ambiente 

INAB: Instituto Nacional de Bosques

INE: Instituto Nacional de Estadística

INSIVUMEH: Instituto nacional 
de sismología, vulcanología, 
meteorología e hidrología

MAGA: Ministerio de Agricultura, 
Ganadería y Alimentación

MARN: Ministerio de Ambiente y 
Recursos Naturales

MSPAS: Ministerio de Salud  Pública y 
Asistencia Social 

ODS: Objetivos de Desarrollo 
Sostenible

SIFGUA: Sistema de información 
general de Guatemala

UGAM: Unidades de Gestión 
Ambiental 
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Versión resumida del Plan de Adaptación al Cambio Climático del departamento de Jalapa, 
desarrollado por el “Proyecto de Fortalecimiento de los Procesos 

Nacionales de Planificación para la Adaptación” implementado por el Ministerio de 
Ambiente y Recursos Naturales MARN y Rainforest Alliance. 




