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Presentación

Guatemala es un país particularmente vulnerable ante los impactos del cambio 
climático. Las distintas evaluaciones realizadas a nivel global nos posicionan 

como uno de los 10 países más vulnerables ante el cambio climático. 

Desde julio de 2020 el Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales ha liderado 
el programa preparatorio para el Fondo Verde del Clima “Fortalecimiento de los 
procesos nacionales de planificación para la adaptación al cambio climático”. 
En un esfuerzo conjunto con la Secretaría de Planificación y Programación de 
la Presidencia y con el apoyo técnico de Rainforest Alliance, se han evaluado 

distintos aspectos de la vulnerabilidad ante el cambio climático a nivel nacional y 
esto ha permitido realizar una planificación a nivel departamental, considerando 

las características y necesidades de cada uno.

El Plan de Adaptación al Cambio Climático de El Progreso parte de las amenazas 
y retos que enfrenta el departamento mientras identifica una ruta de desarrollo 

en la que, a través de la colaboración conjunta entre gobierno central, 
autoridades locales, sector privado y grupos de sociedad civil, se establecen 

metas que contribuyen con la reducción de la vulnerabilidad local. 

Las acciones descritas y resultados propuestos son producto de un proceso 
participativo de análisis y construcción interinstitucional, aunque reflejan los 

acuerdos alcanzados en su momento, pueden ser revisados de acuerdo con un 
mayor compromiso intersectorial y en la búsqueda de generar mayor impacto a 

nivel departamental.

Guatemala, junio de 2022
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El departamento de El progreso se encuentra ubicado 
en la región Nororiente de Guatemala, cuenta con una 
superficie territorial de 1,922Km2, limita al norte con el 
departamento de Alta Verapaz y Baja Verapaz; al sur con 
Guatemala y Jalapa; al Este con Zacapa y Jalapa; y al 
oeste con Baja Verapaz y Guatemala. 

El departamento de El Progreso está conformado por 8 
municipios: San Agustín Acasaguastlán, San Cristóbal 
Acasaguastlán, El Jícaro, Guastatoya, Morazán, Sanarate, 
San Antonio La Paz y Sansare. El departamento cuenta con 
tres regiones:

El Progreso
Departamento

Región Sub-departamental 1: Sierra de las minas 
(municipios de Morazán, San Cristóbal y san Agustín 
Acasaguastlán).
Región Sub-departamental 2: Valle del Motagua 
(municipios de Guastatoya y el Jícaro)
Región Sub-Departamental 3: Zona de producción 
agroindustrial (municipios de Sanarate, San Antonio La 
Paz, Sansare. (CODEDE, 2011). 

La Altitud del departamento varia de 245 a los 1,240 
msnm y destacan las zonas montañosas en la Sierra 
de las Minas y la zona montañosa y las planicies en el 
valle del Motagua, al centro del departamento. Debido 
a sus características de altitud y humedad, el clima es 
muy variado, la mayor parte de su territorio presenta 
condiciones de humedad semi seca y temperaturas 
semi cálidas con vegetaciones que van desde pastizales, 
bosques secos y bosques aledaños al río Motagua y partes 
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montañosas en el centro del departamento. En otras áreas 
al norte del departamento, predomina la temperatura 
templada con humedad y climas de humedad y 
temperaturas semicálidas al sur del departamento.

El Progreso se ubica entre las 
provincias fisiográficas Cinturón 
Volcánico y Cordillera Central 
de Guatemala, así como en el 
límite entre las placas tectónicas 
Caribe y Norteamericana, por lo 
que se destaca como una de las 
regiones mineras del país para 
la extracción de caliza, barita, 
serpentina, talco, mármol, oro, 
arcillas, cuarzo, caolín, arcillas 
feritas, perlita y bentonita. Los 

municipios con mayor potencial mineros son: Morazán, 
San Cristóbal Acasaguastlán y San Antonio La Paz.

El departamento reporta una cobertura forestal de 
36,831Ha equivalente al 19.16% de su superficie y se 
identifican seis zonas de vida, principalmente el Bosque 
Seco Subtropical, el Monte Espinoso Subtropical y el 
Bosque húmedo Subtropical templado. La mayor parte 
del bosque se ubica en la zona montañosa perteneciente 
a la Sierra de las Minas. En el departamento hay 50 
ríos, 27 riachuelos y 218 quebradas destacando el río 
Motagua, cuya cuenca cubre el 92.8% del territorio. Aquí se 
pueden encontrar varias áreas protegidas, entre ellas: la 
Reserva de Biosfera Sierra de las Minas (RBSM), 2 parques 
regionales municipales y 14 reservas naturales privadas.
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La población de El Progreso es de 176,632 habitantes, 
de los cuales 87,172 son hombres y 89,460 son 
mujeres. Es el departamento con menor población 
a nivel nacional, ya que representa el 1.18 % del total 
nacional. Aproximadamente viven 92 habitantes por 
kilómetro cuadrado. El 52% de la población vive en 
el área urbana y 48% en el área rural. El 98% de la 
población es ladina y el 2% es maya.

89,460 87,172 52% 48.25%
Mujeres Hombres Área urbana Área rural

Características de la población

Entre las principales actividades 
económicas se puede mencionar 
la agricultura para el cultivo 
de granos básicos, cultivos de 
exportación y hortalizas, entre 
los que destacan el cultivo de 
sandía, limón y café. También 
se desarrollan actividades de 
manufactura, construcción, 
servicios comerciales y minería no 
metálica entre otras.
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Considerando la información climática
actualizada y las proyecciones de los efectos
del cambio climático para el departamento,
se desarrollaron modelos climáticos que
identifican los cambios para el período
2040-2069. Éstos permiten identificar el
nivel de vulnerabilidad actual y futura que
presenta el departamento según diferentes
amenazas climáticas.

Vulnerabilidad 
actual y futura

Amenaza 
climática

Niveles de 
vulnerabilidad 
actual y futura
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General
Mejorar  las condiciones ambientales y de los recursos naturales, mediante la implementación de acciones de sostenibilidad 
en los sistemas productivos, el fomento de  los conocimientos locales sobre el uso, manejo y conservación que poseen sus 
habitantes sobre el suelo, agua y bosque, que contemplen procesos participativos entre la sociedad civil, la cooperación y 
las instituciones de gobierno, que propicien cambios positivos en la calidad de vida de sus habitantes y el incremento de la 
capacidad adaptativa en el departamento. 

Específicos
Fortalecer el uso sostenible de los recursos naturales y ecosistemas ubicados en las subcuencas y micro cuencas que 
proveen servicios y bienes ambientales y contribuyen a mejorar la calidad de vida, favorecen el desarrollo económico y 
fortalecen las capacidades de adaptación al cambio climático en el departamento de El Progreso, mediante la aplicación 
de políticas consensuadas con los sectores interesados, programas técnicos y proyectos sostenibles para reducir la 
vulnerabilidad territorial ante los eventos atmosféricos producto del cambio climático.
Consolidar los sistemas productivos agrícolas, forestales y pecuarios de forma sostenible y resiliente al cambio climático, 
por medio del fortalecimiento técnico, la educación a todo nivel, el emprendimiento, la innovación y el cumplimiento de la 
legislación en materia ambiental y de salud pública, que permitan al 2050 alcanzar una economía sólida y competitiva en 
el departamento, con una agricultura adaptada al cambio climático.
Mejorar la capacidad adaptativa y de respuesta de la población del departamento, ante la presencia de eventos 
meteorológicos extremos producto del cambio climático, mediante la educación de la población en todos los niveles 
educativos, aplicando valores enfocados a la adaptación y mitigación.

Para el año 2050, los habitantes del departamento de El Progreso han mejorado su calidad de vida, mediante la 
implementación de políticas y acciones que reduzcan la vulnerabilidad socioeconómica y natural del territorio frente al 
cambio climático, a través de la autogestión de proyectos que favorezcan la conservación, protección y el uso sostenible de 
los recursos naturales, con sistemas productivos competitivos y resiliente, que incluyan prácticas y conocimientos locales 
para la adaptación al cambio climático.

Visión

Objetivos
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Promover el conocimiento ancestral en el manejo forestal y los cultivos nativos practicados por los habitantes del 
departamento través de capacitaciones y talleres en el sector educativo, campesino y para todos los habitantes de El 
Progreso, que les permitan para el 2050 contar con productores de diferentes municipios del departamento capacitados 
con el fin de asegurar los medios de vida y la adaptación al cambio climático, por medio de la inclusión de la currícula 
educativa.

Incrementar la cobertura 
forestal priorizando las zonas 
de alta recarga hídrica

Conservación de 
los ecosistemas 
especialmente de las 
áreas protegidas

Fortalecimiento de las prácticas culturales 
ancestrales, especialmente para la seguridad 

alimentaria y nutricional

Ordenamiento 
territorial

Fortalecimiento 
de capacidades 
institucionales

Sistemas 
productivos 
sostenible y 

resiliente 

Impulsar el manejo 
integrado de cuencas 

 Mejoramiento de 
las condiciones de 

vida de la población 
especialmente la salud 

y la educación
ESTRATEGIAS 

DE ADAPTACIÓN 
ANTE EL CAMBIO 

CLIMÁTICO
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Eje: Protección de los 

Matriz de 

ESTRATEGIA RESULTADO 
AÑO 2050

INDICADOR DEL 
RESULTADO

LÍNEA DE BASE DEL 
RESULTADO 

(INCLUYE AÑO)

Incrementar la cobertu-
ra forestal del departa-
mento por medio de los 
programas de incenti-
vos forestales, y meca-
nismos de conservación 
priorizando las zonas de 
alta recarga hídrica.

Para el año 2050, se 
ha incrementado la 
cobertura forestal del 
departamento del El 
Progreso en un 10%.

Hectárea de 
cobertura de 
bosque.

Según el mapa de 
cobertura forestal para 
el año 2016.
El departamento 
cuenta con 36,831 ha 
de bosque (GIMBUT, 
2016).

Consolidar y fortalecer 
las áreas de conserva-
ción de los diferentes 
ecosistemas existentes 
en el departamento, 
tomando en considera-
ción aspectos culturales 
del uso de los recursos 
involucrando a los habi-
tantes locales en el ma-
nejo y administración 
de las áreas protegidas.

Para el año 2050, se 
ha incremen-tado en 
al menos un 25% la 
cober-tura forestal 
de áreas protegidas, 
bajo alguna cate-
goría de manejo 
del SIGAP con sus 
respectivos instru-
mentos de gestión 
de manejo de los 
Recursos naturales.

Número de Ha. 
de cobertura 
forestal en áreas 
protegidas.

Las áreas protegidas 
de El Progreso están 
cubiertas por 24,151 Ha. 
de bosque, de acuerdo 
con el mapa de 
cobertura forestal 2016 
y el polígono del SIGAP 
de 2017.

Objetivo 
Específico 1
Fortalecer el uso sostenible de los 
recursos naturales y ecosistemas 
ubicados en las subcuencas y mi-
cro cuencas que proveen servicios 
y bienes ambientales y contribu-
yen a mejorar la calidad de vida, 
favorecen el desarrollo económico 
y fortalecen las capacidades de 
adaptación al cambio climático 
en el departamento de El Pro-
greso, mediante la aplicación de 
políticas consensuadas con los 
sectores interesados, programas 
técnicos y proyectos sostenibles 
para reducir la vulnerabilidad 
territorial ante los eventos at-
mosféricos producto del cambio 
climático.
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METAS DEL RESULTADO
INDICADOR ODS AL QUE 

CONTRIBUYE
2025 2030 2035 2040 2045 2050

37,444.85 
hectárea de 
cobertura de 
bosque.

38,058.7 
hectárea de 
cobertura de 
bosque.

38,672.85 
hectárea de 
cobertura de 
bosque.

39,286.4 
hectárea de 
cobertura de 
bosque.

39,900.25 
hectárea de 
cobertura de 
bosque.

40,514.1 hec-
tárea de 
cobertura de 
bosque.

15.2.1 Progresos en la gestión 
forestal sostenible.

25,157.2 Ha. 
de cobertura 
forestal 
en áreas 
protegidas.

26,163.5 Ha. 
de cobertura 
forestal 
en áreas 
protegidas.

27,169.8 Ha. 
de cobertura 
forestal 
en áreas 
protegidas.

28,176.1 Ha. 
de cobertura 
forestal 
en áreas 
protegidas.

29,182.4 Ha. 
de cobertura 
forestal 
en áreas 
protegidas.

30,188.6 Ha. 
de cobertura 
forestal 
en áreas 
protegidas. 15.4.1 Cobertura por zonas 

protegidas de lugares 
importantes para la diversidad 
biológica de las montañas

planificación al 2050

recursos naturales y ecosistemas
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ESTRATEGIA RESULTADO 
AÑO 2050

INDICADOR DEL 
RESULTADO

LÍNEA DE BASE DEL 
RESULTADO 

(INCLUYE AÑO)

Favorecer e impulsar 
el manejo integrado 
de cuencas del 
departamento de El 
Progreso.

Para el 2050, se ha 
fortalecido la gestión 
de recurso hídrico, 
mejorando la cantidad 
y calidad del agua con 
la que se provee de 
agua entubada a un 
95 % de hogares del 
departamento.

Porcentaje de 
hogares con 
acceso a agua 
entubada en el 
departamento.

Según el XII censo 
Nacional de Población 
y VII de vivienda, para 
el 2018 solo el 73% de 
hogares tiene cobertura 
de agua entubada en el 
departamento.

Para el 2050, se 
ha disminuido a 
60 Ton/Ha./año  la 
degradación y pérdida 
de los suelos del 
departamento. 

Toneladas de 
suelos perdidas 
anual mente.

Según el plan 
estratégico para la 
conservación del 
bosque seco en el valle 
del Motagua se pierden 
90 Ton/Ha./Año.

Objetivo 
Específico 1
Fortalecer el uso sostenible 
de los recursos naturales 
y ecosistemas ubicados 
en las subcuencas y micro 
cuencas que proveen ser-
vicios y bienes ambientales 
y contribuyen a mejorar la 
calidad de vida, favorecen 
el desarrollo económico y 
fortalecen las capacidades 
de adaptación al cambio 
climático en el depar-
tamento de El Progreso, 
mediante la aplicación de 
políticas consensuadas 
con los sectores interesa-
dos, programas técnicos y 
proyectos sostenibles para 
reducir la vulnerabilidad 
territorial ante los eventos 
atmosféricos producto del 
cambio climático.
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METAS DEL RESULTADO 
INDICADOR ODS AL QUE 

CONTRIBUYE
2025 2030 2035 2040 2045 2050

76.6% de 
hogares 
tienen 
cobertura 
de agua 
entubada.

80.32% de 
hogares 
tienen 
cobertura 
de agua 
entubada.

83.98% de 
hogares 
tienen 
cobertura 
de agua 
entubada.

87.64% de 
hogares 
tienen 
cobertura 
de agua 
entubada.

91.30 % de 
hogares 
tienen 
cobertura 
de agua 
entubada.

95% de 
hogares 
tienen 
cobertura 
de agua 
entubada.

6.1.1 proporción de la población 
que dispone de servicios de 
suministros de agua potable 
gestionados de manera segura

85 Ton/Ha./
año.

80 Ton/Ha./
año.

75 Ton/Ha./
año.

70 Ton/Ha./
año.

65 Ton/Ha./
año.

60 Ton/Ha./
año.
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ESTRATEGIA RESULTADO 
AÑO 2050

INDICADOR DEL 
RESULTADO

LÍNEA DE BASE DEL 
RESULTADO 

(INCLUYE AÑO)

Fortalecer las 
capacidades de 
las entidades 
de gobierno 
responsables 
de manejo y 
administración de los 
recursos naturales.

Para el año 2050, 
se  ha incrementado 
la capacidad de 
las instituciones 
públicas encargadas 
de administración 
y gestionar  los 
recursos naturales 
y vulnerabilidad del 
departamento en un 
35%.

Número de 
personal bajo 
el  renglón 011 
contratadas  
para apoyar la 
administración 
de los recursos 
naturales del 
departamento.

Según los informes de 
personas contratadas 
bajo renglón 011 o 
022 de acceso a la 
información pública de 
las instituciones como 
MAGA, MARN, INAB y 
CONAP hay 30 personas 
contratados en relación 
de dependencia.

Adoptar  y aplicar  
modelos  de 
ordenamiento 
territorial que 
contemplen un uso 
sostenible de los 
recursos naturales, 
con los que se 
permita aumentar 
la adaptabilidad y 
resiliencia al cambio 
climático en el 
departamento.

Para el año 2050, se 
implementan 8 planes 
de ordenamiento 
territorial municipal 
actualizados, tomando 
en consideración los 
efectos y la reducción 
de la vulnerabilidad 
ante el cambio 
climático.

Número de 
instrumentos de 
ordenamiento 
territorial 
municipal 
avalados por 
los consejos 
municipales.

Según registros de 
SEGEPLAN, para el año 
2020 hay 7 planes de  
ordenamiento territorial 
en el departamento.

Objetivo 
Específico 1
Fortalecer el uso sostenible 
de los recursos naturales 
y ecosistemas ubicados 
en las subcuencas y micro 
cuencas que proveen ser-
vicios y bienes ambientales 
y contribuyen a mejorar la 
calidad de vida, favorecen 
el desarrollo económico y 
fortalecen las capacidades 
de adaptación al cambio 
climático en el depar-
tamento de El Progreso, 
mediante la aplicación de 
políticas consensuadas 
con los sectores interesa-
dos, programas técnicos y 
proyectos sostenibles para 
reducir la vulnerabilidad 
territorial ante los eventos 
atmosféricos producto del 
cambio climático.
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METAS DEL RESULTADO 
INDICADOR ODS AL QUE 

CONTRIBUYE
2025 2030 2035 2040 2045 2050

3 perso-
nas bajo el  
renglón 011 
contratadas  
para apoyar 
la adminis-
tración de 
los recursos 
naturales 
del departa-
mento.

3 perso-
nas bajo el  
renglón 011 
contratadas  
para apoyar 
la adminis-
tración de 
los recursos 
naturales 
del departa-
mento.

4 perso-
nas bajo el  
renglón 011 
contratadas  
para apoyar 
la adminis-
tración de 
los recursos 
naturales 
del departa-
mento.

6.1.1 proporción de la población 
que dispone de servicios de 
suministros de agua potable 
gestionados de manera segura

8 planes de  
ordenamien-
to territorial 
en el depar-
tamento.

8 planes de  
ordenamien-
to territorial 
en el depar-
tamento.

8 planes de  
ordenamien-
to territorial 
en el depar-
tamento.

8 planes de  
ordenamien-
to territorial 
en el depar-
tamento.

8 planes de  
ordenamien-
to territorial 
en el depar-
tamento.

8 planes de  
ordenamien-
to territorial 
en el depar-
tamento.
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ESTRATEGIA RESULTADO 
AÑO 2050

INDICADOR DEL 
RESULTADO

LÍNEA DE BASE DEL 
RESULTADO 

(INCLUYE AÑO)

Sistemas productivos 
sostenible y resiliente 
al cambio climático, 
que mejoran los 
rendimientos en los 
cultivos tradicionales 
y no tradicionales, 
mediante la 
asistencia técnica 
y capacitación, 
tomando en 
consideración los 
conocimientos 
tradicionales, 
apoyando la 
construcción de 
infraestructura 
agrícola, que permita 
la adaptación al 
cambio climático.

Incrementar el 
rendimiento de maíz 
en 18 qq por arriba de 
la línea base.

Quintales por 
manzana.

Según datos obtenidos 
de la encuesta 
departamental 
agropecuaria, el 
rendimiento promedio 
del cultivo de maíz de 
infra y subsistencia 
ronda los 14.9 qq/mz. 
(MAGA, 2021). 

Incrementar el 
rendimiento de fríjol en 
13 qq/mz por arriba de 
la línea base.

Quintales por 
manzana.

Según datos obtenidos 
de la encuesta 
departamental 
agropecuaria, el 
rendimiento promedio 
del cultivo de maíz de 
infra y subsistencia 
ronda los 12.6 qq/mz. 
(MAGA, 2021). 

Sostener el 
rendimiento de café en 
65 qq/mz. 

Quintales por 
manzana.

Según datos obtenidos 
en entrevista con 
técnicos del MAGA, 
de El Progreso, el café 
ronda los 65 qq/mz de 
rendimiento. 

Objetivo 
Específico 2
Consolidar los sistemas 
productivos agrícolas, 
forestales y pecuarios 
de forma sostenible y 
resiliente al cambio cli-
mático, por medio del 
fortalecimiento técnico, la 
educación a todo nivel, el 
emprendimiento, la inno-
vación y el cumplimiento 
de la legislación en ma-
teria ambiental y de salud 
pública, que permitan al 
2050 alcanzar una econo-
mía sólida y competitiva 
en el departamento, con 
una agricultura adaptada 
al cambio climático.

Eje: Económico
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METAS DEL RESULTADO 
INDICADOR ODS AL QUE 

CONTRIBUYE
2025 2030 2035 2040 2045 2050

17 qq/mz de 
maíz.

20 qq/mz de 
maíz

23 qq/mz de 
maíz

26 qq/mz de 
maíz

29 qq/mz de 
maíz

32 qq/mz de 
maíz

2.4.1 proporción de la superficie 
agrícola en que se practica 
una agricultura productiva y 
sostenible

14 qq/mz de 
frijol.

16 qq/mz de 
frijol.

18 qq/mz de 
frijol.

20 qq/mz de 
frijol.

22 qq/mz de 
frijol.

25 qq/mz de 
frijol.

65 qq/mz de 
café.

65 qq/mz de 
café.

65 qq/mz de 
café.

65 qq/mz de 
café.

65 qq/mz de 
café.

65 qq/mz de 
café.
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ESTRATEGIA RESULTADO 
AÑO 2050

INDICADOR DEL 
RESULTADO

LÍNEA DE BASE DEL 
RESULTADO 

(INCLUYE AÑO)

Sistemas productivos 
sostenible y resiliente 
al cambio climático, 
que mejoran los 
rendimientos en los 
cultivos tradicionales 
y no tradicionales, 
mediante la 
asistencia técnica 
y capacitación, 
tomando en 
consideración los 
conocimientos 
tradicionales, 
apoyando la 
construcción de 
infraestructura 
agrícola, que permita 
la adaptación al 
cambio climático.

Incrementar el 
rendimiento de Loroco 
en 20 qq/mz por arriba 
de la línea base.

Quintales por 
manzana.

Según datos obtenidos 
en entrevista con 
técnicos del MAGA 
de El Progreso, el café 
ronda los 60 qq/mz de 
rendimiento. 

Incrementar  
rendimiento de tomate 
en 10 qq/mz por arriba 
de la línea base.

Quintales por 
manzana.

Según datos obtenidos 
de la encuesta 
departamental 
agropecuaria, el 
rendimiento promedio 
del cultivo de tomate 
ronda los 365 qq/mz. 
(MAGA, 2,021).

Incrementar el 
rendimiento de chile 
pimiento en 10 qq/mz 
por arriba de la línea 
base.

Quintales por 
manzana.

Según datos obtenidos 
de la encuesta 
departamental 
agropecuaria, el 
rendimiento promedio 
del cultivo de chile 
pimiento ronda los 203 
qq/mz. (MAGA, 2021).

Objetivo 
Específico 2
Consolidar los sistemas 
productivos agrícolas, 
forestales y pecuarios de 
forma sostenible y resi-
liente al cambio climá-
tico, por medio del for-
talecimiento técnico, la 
educación a todo nivel, 
el emprendimiento, la 
innovación y el cumpli-
miento de la legislación 
en materia ambiental 
y de salud pública, que 
permitan al 2050 alcan-
zar una economía sóli-
da y competitiva en el 
departamento, con una 
agricultura adaptada al 
cambio climático.
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METAS DEL RESULTADO 
INDICADOR ODS AL QUE 

CONTRIBUYE
2025 2030 2035 2040 2045 2050

63 qq/mz de 
loroco.

66 qq/mz de 
loroco.

70 qq/mz de 
loroco.

73 qq/mz de 
loroco.

76 qq/mz de 
loroco.

80 qq/mz de 
loroco.

2.4.1 proporción de la superficie 
agrícola en que se practica 
una agricultura productiva y 
sostenible.

366 qq/mz 
de tomate.

368 qq/mz 
de tomate.

370 qq/mz 
de tomate.

372 qq/mz de 
tomate.

373 qq/mz de 
tomate.

375 qq/mz 
de tomate.

204 qq/
mz de chile 
pimiento.

206 qq/
mz de chile 
pimiento.

208 qq/
mz de chile 
pimiento.

210 qq/mz 
de chile 
pimiento.

212 qq/mz 
de chile 
pimiento.

213 qq/mz 
de chile 
pimiento.
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ESTRATEGIA RESULTADO 
AÑO 2050

INDICADOR DEL 
RESULTADO

LÍNEA DE BASE DEL 
RESULTADO 

(INCLUYE AÑO)

Sistemas productivos 
sostenible y resiliente 
al cambio climático, 
que mejoran los 
rendimientos en los 
cultivos tradicionales 
y no tradicionales, 
mediante la 
asistencia técnica 
y capacitación, 
tomando en 
consideración los 
conocimientos 
tradicionales, 
apoyando la 
construcción de 
infraestructura 
agrícola, que permita 
la adaptación al 
cambio climático.

Mantener  los 
rendimiento de Sandía 
en 136 qq/mz de la 
línea base.

Quintales por 
manzana.

Según datos obtenidos 
de la encuesta 
departamental 
agropecuaria, el 
rendimiento promedio 
del cultivo de sandía 
ronda los 136 qq/mz. 
(MAGA, 2021).

Mantener  los 
rendimientos de melón 
en 400 qq/mz de la 
línea base.

Quintales por 
manzana.

Según datos obtenidos 
de la encuesta 
departamental 
agropecuaria, el 
rendimiento promedio 
del cultivo de melón 
ronda los 400 qq/mz. 
(MAGA, 2021).

Mantener los 
rendimientos del 
cultivo de limón en 
700 qq/mz  de la línea 
base.

Quintales por 
manzana.

Según datos obtenidos 
en entrevista a 
productores de limón, 
el rendimiento 
promedio del cultivo en 
el año 2020 ronda los 
700 qq/mz. 

Objetivo 
Específico 2
Consolidar los sistemas 
productivos agrícolas, 
forestales y pecuarios de 
forma sostenible y resi-
liente al cambio climá-
tico, por medio del for-
talecimiento técnico, la 
educación a todo nivel, 
el emprendimiento, la 
innovación y el cumpli-
miento de la legislación 
en materia ambiental 
y de salud pública, que 
permitan al 2050 alcan-
zar una economía sóli-
da y competitiva en el 
departamento, con una 
agricultura adaptada al 
cambio climático.
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METAS DEL RESULTADO 
INDICADOR ODS AL QUE 

CONTRIBUYE
2025 2030 2035 2040 2045 2050

136 qq/mz de 
sandía.

136 qq/mz de 
sandía.

136 qq/mz de 
sandía.

136 qq/mz de 
sandía.

136 qq/mz de 
sandía.

136 qq/mz de 
sandía.

2.4.1 proporción de la superficie 
agrícola en que se practica 
una agricultura productiva y 
sostenible.

400 qq/mz 
de melón.

400 qq/mz 
de melón.

400 qq/mz 
de melón.

400 qq/mz 
de melón.

400 qq/mz 
de melón.

400 qq/mz 
de melón.

700 qq/mz 
de limón.

700 qq/mz 
de limón.

700 qq/mz 
de limón.

700 qq/mz 
de limón.

700 qq/mz 
de limón.

700 qq/mz 
de limón.
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ESTRATEGIA RESULTADO 
AÑO 2050

INDICADOR DEL 
RESULTADO

LÍNEA DE BASE DEL 
RESULTADO 

(INCLUYE AÑO)

Fortalecimiento de 
los programas edu-
cativos con conteni-
dos relacionados a la 
adaptabilidad y mi-
tigación del cambio 
climático, de acuerdo 
a las diferentes ca-
racterísticas geográ-
ficas del departa-
mento. 

Para el 2050, el 92% 
de la población del 
departamento de 
El Progreso, esta 
concientizada sobre 
la importancia 
de gestionar la 
vulnerabilidad al 
cambio climático.

% de población 
estudiantil 
concientizada en 
la gestión de la 
vulnerabilidad al 
cambio climático.

Según personal 
del ministerio de 
educación, el 30% de la 
población se encuentra 
con conocimientos 
sobre  la vulnerabilidad 
al cambio climático.1

Mejora de las 
condiciones de salud 
de los habitantes a 
través de programas 
alimenticios y 
jornadas  medicas 
preventivas.

Para el 2050, se ha 
disminuido en un 10% 
la tasa acumulada de 
casos de desnutrición 
aguda.

Tasa acumulada 
por 10,000 
habitantes.

Según informe 
de situación 
epidemiológica de 
desnutrición aguda 
del MSPAS 53.3 es la 
tasa acumulada por 
10,000 habitantes de 
desnutrición aguda en 
el departamento de El 
Progreso.

Objetivo 
Específico 3
Mejorar la capacidad 
adaptativa y de 
respuesta de la 
población del 
departamento, ante la 
presencia de eventos 
meteorológicos 
extremos producto 
del cambio climático, 
mediante la educación 
de la población en 
todos los niveles 
educativos, aplicando 
valores enfocados a la 
adaptación y mitigación. 

Eje: Social

1 Dato obtenido en taller de validación del marco programático, 22 de octubre del 2021, Morazán, El Progreso.
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METAS DEL RESULTADO 
INDICADOR ODS AL QUE 

CONTRIBUYE
2025 2030 2035 2040 2045 2050

50% de po-
blación estu-
diantil con-
cientizada 
en la gestión 
de la vul-
nerabilidad 
al cambio 
climático.

58% de po-
blación estu-
diantil con-
cientizada en 
la gestión de 
la vulnerabi-
lidad al cam-
bio climático.

67% de po-
blación estu-
diantil con-
cientizada en 
la gestión de 
la vulnerabi-
lidad al cam-
bio climático.

75% de po-
blación estu-
diantil con-
cientizada en 
la gestión de 
la vulnerabi-
lidad al cam-
bio climático.

83% de po-
blación estu-
diantil con-
cientizada en 
la gestión de 
la vulnerabi-
lidad al cam-
bio climático.

92% de po-
blación estu-
diantil con-
cientizada en 
la gestión de 
la vulnerabi-
lidad al cam-
bio climático.

13.3 Mejora de la educación, la 
sensibilización y la capacidad 
humana e institucional en 
relación con la mitigación del 
cambio climático, la adaptación 
a el, la reducción de sus efectos 
y la alerta temprana.

50.00 tasa 
acumulada.

40.00 tasa 
acumulada.

30.00 tasa 
acumulada.

20.00 tasa 
acumulada.

15.00 tasa 
acumulada.

10.00 tasa 
acumulada.

3 Salud y bienestar.
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ESTRATEGIA RESULTADO 
AÑO 2050

INDICADOR DEL 
RESULTADO

LÍNEA DE BASE DEL 
RESULTADO 

(INCLUYE AÑO)

Mejorar la capacidad 
adaptativa de la 
infraestructura 
educativa y de salud 
en el departamento, 
en atención a un plan 
de ordenamiento 
territorial que 
contemple la 
adaptación al cambio 
climático 

Para el 2050, se 
cuenta con el 100% 
de la infraestura en 
salud y educación, 
readecuadas en zonas 
libres de amenaza por 
eventos extremos.

Porcentaje 
de edificios 
destinados a la 
educación y salud 
ubicados en zonas 
libres de amenaza.

Según dato obtenido 
en taller para la 
formulación del marco 
metodológico del plan, 
al menos un 25% de los 
edificios se encuentran 
con algún grado de 
amenaza por eventos 
extremos.Objetivo 

Específico 3
Mejorar la capacidad 
adaptativa y de 
respuesta de la 
población del 
departamento, ante la 
presencia de eventos 
meteorológicos 
extremos producto 
del cambio climático, 
mediante la educación 
de la población en 
todos los niveles 
educativos, aplicando 
valores enfocados a la 
adaptación y mitigación. 
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METAS DEL RESULTADO 
INDICADOR ODS AL QUE 

CONTRIBUYE
2025 2030 2035 2040 2045 2050

20% de edi-
ficios desti-
nados a la 
educación y 
salud ubica-
dos en zo-
nas libres de 
amenaza.

15% de edi-
ficios desti-
nados a la 
educación y 
salud ubica-
dos en zo-
nas libres de 
amenaza.

10% de edi-
ficios desti-
nados a la 
educación y 
salud ubica-
dos en zo-
nas libres de 
amenaza.

8% de edi-
ficios desti-
nados a la 
educación y 
salud ubica-
dos en zo-
nas libres de 
amenaza.

5% de edi-
ficios desti-
nados a la 
educación y 
salud ubica-
dos en zo-
nas libres de 
amenaza.

0% de edi-
ficios desti-
nados a la 
educación y 
salud ubica-
dos en zo-
nas libres de 
amenaza.

9.1 Desarrollo de infraestructura 
fiable, sostenible, resiliente y 
de calidad lo que incluye las 
infraestructuras regionales y 
transfronterizas para apoyar 
el desarrollo económico y el 
bienestar humano, con especial 
hincapié en el acceso equitativo 
y asequible para todos.
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ESTRATEGIA RESULTADO 
AÑO 2050

INDICADOR DEL 
RESULTADO

LÍNEA DE BASE DEL 
RESULTADO 

(INCLUYE AÑO)

Fortalecimiento 
de las prácticas 
culturales para 
la producción de 
alimentos, plantas 
medicinales, 
conservación y 
manejo de los 
recursos naturales, 
como parte del 
manejo de la 
vulnerabilidad al 
cambio climático.

Para el 2050, se ha 
incrementado en 
un 40% los números 
de CADER del 
departamento.

Número de CADER 
del departamento.

Según entrevista a 
personal técnico del 
MAGA, actualmente 
existen 130 CADER en 
el departamento de El 
Progreso(año 2021).

Objetivo 
Específico 4
Promover el conocimien-
to ancestral en el manejo 
forestal y los cultivos nativos 
practicados por los habi-
tantes del departamento 
través de capacitaciones y 
talleres en el sector educati-
vo, campesino y para todos 
los habitantes de El Progre-
so, que les permitan para el 
2050 contar con productores 
de diferentes municipios del 
departamento capacitados 
con el fin de asegurar los 
medios de vida y la adapta-
ción al cambio climático, por 
medio de la inclusión de la 
currícula educativa.

Eje: Cultural
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METAS DEL RESULTADO 
INDICADOR ODS AL QUE 

CONTRIBUYE
2025 2030 2035 2040 2045 2050

138 de CADER 
del departa-
mento.

147 de CADER 
del departa-
mento.

155 de CADER 
del departa-
mento.

163 de CADER 
del departa-
mento.

171 de CADER 
del departa-
mento.

182 de CADER 
del departa-
mento.

El indicado no venia en los 
cambios.
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Seguimiento y evaluación 
El seguimiento y la evaluación son muy importantes para el cumplimiento del plan, además de medir el avance en el 
cumplimiento de las acciones planteadas permite identificar áreas de mejora y hacer ajustes y cambios si es necesario.

El seguimiento y evaluación ayuda a:

El seguimiento es un proceso continuo, oportuno y 
sistemático donde se analiza el avance del cumplimiento 
de políticas o planes. Comprende la recopilación periódica 
y registro sistematizado de información.

Considerando la importancia del seguimiento 
y la evaluación para el cumplimiento del Plan 
Departamental de Adaptación al Cambio Climático, 
ésta se debe considerar en el diseño, la evaluación de la 
implementación y la evaluación de resultados.

Indicadores
Permitirán verificar el cumplimiento de los resultados de 

cada objetivo, éstos deben ser claros y estandarizarse 
para facilitar su medida, además de considerar 
parámetros de igualdad de género, inclusión y otros.

Recopilación de datos e 
información
Permite tomar información cualitativa y cuantitativa 
para dar seguimiento a los indicadores, además permite 
conocer los avances en la ejecución financiera y de las 
acciones propuestas en el tiempo estimado. La versión 
completa del plan le ofrece varias fichas técnicas que 
puede usar para dar seguimiento al plan.

Mejorar el 
desempeño

Fortalecer la toma 
de decisiones

Contribuir al 
aprendizaje 

organizacional

Mejorar la rendición 
de cuentas

Contribuir al 
conocimiento del 

sector
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Designar a 
un equipo de 
evaluación.

Considere los 
siguientes pasos 
para la evaluación 
de implementación 
y resultados de 
políticas y planes.

Aprobar 
el informe 

de evaluación.

Divulgar el
informe de
evaluación.

Utilizar los 
insumos del 
proceso de 

seguimiento 
y otros 

estudios.

Desarrollar 
reuniones con
actores claves.

Elaborar y 
consolidar el 
informe de 
evaluación.

Fuente: (CEPLAN, 2021)
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Siglas y acrónimos

CADER: Centros de Aprendizaje Para el 
Desarrollo Rural

CEPLAN: Centro Nacional de 
Planeamiento Estratégico 

CODEDE: Consejos Departamental de 
Desarrollo

CONAP: Consejo Nacional de Áreas 
Protegidas

GIMBUT: Grupo Interinstitucional de 
Monitoreo de Bosque y Uso de la Tierra 

Ha: Hectárea

INAB: Instituto Nacional de Bosques 

MAGA: Ministerio de Agricultura 
Ganadería y Alimentación 

MARN: Ministerio de Ambiente y 
Recursos Naturales

ODS: Objetivos de Desarrollo 
Sostenible

qq/mz: Quintales por manzana

RSBM: Reserva de la Biosfera de las 
Minas 

SEGEPLAN: Secretaría de Planificación 
y Programación de la Presidencia 

SIGAP: Sistema Guatemalteco de 
Áreas Protegidas

Ton/Ha/Año: Tonelada por hectárea 
por año 
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Versión resumida del Plan de Adaptación al Cambio Climático del departamento de
El Progreso, desarrollado por el “Proyecto de Fortalecimiento de los Procesos 

Nacionales de Planificación para la Adaptación” implementado por el Ministerio de 
Ambiente y Recursos Naturales MARN y Rainforest Alliance. 




