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Presentación

Guatemala es un país particularmente vulnerable ante los impactos del cambio 
climático. Las distintas evaluaciones realizadas a nivel global nos posicionan 

como uno de los 10 países más vulnerables ante el cambio climático. 

Desde julio de 2020 el Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales ha liderado 
el programa preparatorio para el Fondo Verde del Clima “Fortalecimiento de los 
procesos nacionales de planificación para la adaptación al cambio climático”. 
En un esfuerzo conjunto con la Secretaría de Planificación y Programación de 
la Presidencia y con el apoyo técnico de Rainforest Alliance, se han evaluado 

distintos aspectos de la vulnerabilidad ante el cambio climático a nivel nacional y 
esto ha permitido realizar una planificación a nivel departamental, considerando 

las características y necesidades de cada uno.

El Plan de Adaptación al Cambio Climático de Totonicapán parte de las 
amenazas y retos que enfrenta el departamento mientras identifica una ruta de 
desarrollo en la que, a través de la colaboración conjunta entre gobierno central, 

autoridades locales, sector privado y grupos de sociedad civil, se establecen 
metas que contribuyen con la reducción de la vulnerabilidad local. 

Las acciones descritas y resultados propuestos son producto de un proceso 
participativo de análisis y construcción interinstitucional, aunque reflejan los 

acuerdos alcanzados en su momento, pueden ser revisados de acuerdo con un 
mayor compromiso intersectorial y en la búsqueda de generar mayor impacto a 

nivel departamental.

Guatemala, junio de 2022
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El departamento de Totonicapán está ubicado en el 
altiplano occidental de Guatemala. Su extensión es de 
1,061 km2 y su altitud es de 2,495 ms.n.m. Colinda con el 
departamento de Huehuetenango al noroccidente, con 
el departamento de Quetzaltenango al occidente, con el 
departamento de Sololá al sur y con el departamento de 
El Quiché al oriente. 

Está conformado por los municipios de: Santa Lucía 
la Reforma, San Bartolo, Momostenango, Santa María 
Chiquimula, San Francisco el Alto, Totonicapán, San 
Cristóbal y San Andrés Xecul.

Totonicapán
Departamento de

El departamento está ubicado en una de las 
ramificaciones de la Sierra Madre con las montañas 
Cuxniquel y Campanabaj. La cobertura forestal se estimó 
en 39,578 hectáreas, en ellas predominan dos zonas de 
vida: Bosque Muy Húmedo Montano Bajo Subtropical 
y Bosque Muy Húmedo Montano Subtropical. A nivel 
nacional, este departamento es que tiene la mayor 
proporción de superficie boscosa de coníferas. 

Además, posee una gran riqueza natural por la cantidad 
de nacimientos de agua y ríos que son parte de varias 
cuencas, entre ellas la del río Cuilco, que comparte con 
el departamento de Huehuetenango, la del río Ixcán que 
comparte con el departamento de Quiché y las de los ríos 
Nentón, Selegua, Salinas, Xacbál y Coatán.
En el departamento tres áreas protegidas: el Parque 
nacional Riscos de Momostenango, la Reserva Biológica 
del Volcán Cuxliquel y el bosque ecológico el Aprisco que 
es administrado por una organización comunitaria. 
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Al estar ubicado en tierras altas, aproximadamente entre 
los 1980 y 2620 ms.n.m, la mayor parte del territorio tiene 
un clima frío con vientos y neblinas a lo largo del año. 
La temperatura puede variar, siendo los meses entre 
noviembre y febrero, los más helados. En promedio las 
tierras muy altas presentan una temperatura que va 
de los 8 a los 10º centígrados; en zonas altas de 10 a 
14º centígrados y en las zonas más bajas de 14 a 18º. La 
precipitación pluvial va desde 1,000 – 1,500 mm anuales.

La población de Totonicapán es de 418,569. El 43% 
de la población son hombres y el 53% mujeres. El 51% 
viven en áreas rurales, mientras que el 49% en áreas 
urbanas. El 98% de la población son Mayas, K´iché, y 
el 2% son Ladinos. Se considera una población joven 
ya que el 50% es menor de 30 años. El departamento 
es uno de los más densamente poblados, ya que en 
algunos municipios viven más de 400 personas por 
kilómetro cuadrado. Aproximadamente el 41.1% de la 
población vive en condiciones de pobreza extrema.

53% 43% 49% 51%
Mujeres Hombres Área urbana Área rural

Características de la población
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Entre las principales actividades económicas de la 
población están: 

La agricultura que ocupa 
aproximadamente un 25% y el 
comercio que corresponde al 
26%. Las pequeñas empresas 
generan 32% del empleo a nivel 
departamental y la principal 
actividad económica se registra 
en la cabecera departamental. 
Esta se ve favorecida ya que 
la carretera interamericana 
atraviesa el departamento lo 
que facilita la comunicación 
entre los municipios y con otras 
cabeceras departamentales 
como Huehuetenango y 
Quetzaltenango; esto es un 
elemento clave en la dinámica 
económica departamental y de 
toda la región. 

En Momostenango sobresale la 
industria artesanal de textiles y en 
San Francisco el Alto predomina la 
maquila y comercio. El resto de los 
municipios se dedican al cultivo 
de subsistencia y para comercio 
de maíz, arveja china, ayote, frijol, 
frutas como naranja, lima y limón 
y algunos tipos de flores.
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Considerando la información climática
actualizada y las proyecciones de los efectos
del cambio climático para el departamento,
se desarrollaron modelos climáticos que
identifican los cambios para el período
2040-2069. Éstos permiten identificar el
nivel de vulnerabilidad actual y futura que
presenta el departamento según diferentes
amenazas climáticas.

Vulnerabilidad 
actual y futura

Amenaza 
climática

Niveles de 
vulnerabilidad 
actual y futura
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General
Reducir la vulnerabilidad e incrementar la capacidad adaptativa de mujeres y hombres, ante los efectos del cambio 
climático, logrando la resiliencia en los elementos estratégicos del desarrollo, especialmente del sistema natural bosque y 
agua, así como de los sistemas productivos y de infraestructura del departamento de Totonicapán.

Específicos
Promover la conservación y aprovechamiento sustentable de las cuencas para la preservación, manejo y recuperación de 
los recursos naturales bosque y agua teniendo como base las prácticas comunitarias del pueblo K’iché de Totonicapán.
Disminuir la degradación y pérdida de la superficie boscosa provocada por la tala o incendios, aumento de la frontera 
agrícola o explotación maderera.
Reducir la vulnerabilidad y alcanzar la adaptabilidad al cambio climático de los sistemas de agua para el consumo 
humano, aguas servidas y desechos sólidos para el beneficio de la salud de los habitantes del departamento.
Apoyar a productores de granos básicos, hortalizas, deciduos y aguacates a mejorar los sistemas productivos, reduciendo 
su vulnerabilidad ante las amenazas del cambio climático. 

Para el año 2050, el departamento de Totonicapán está adaptado al cambio climático y mejorado la calidad de vida, se 
ha reducido la vulnerabilidad ante el aumento de la temperatura, disminución de las precipitaciones y eventos climáticos 
que afectan los sistemas bosque, agua para el consumo humano, producción agrícola e infraestructura, garantizando la 
participación en el desarrollo sostenible del pueblo K’iché y de las mujeres en el desarrollo sostenible. 

Visión

Objetivos
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Sistemas productivos, 
sostenibles y resilientes

ESTRATEGIAS 
DE ADAPTACIÓN 
ANTE EL CAMBIO 

CLIMÁTICO

Conservación del 
sistema natural bosque 
y de recarga hídrica con 
enfoque de cuenca.

Servicios de agua y 
saneamiento, resilientes 
y eficaces

Estudios de impacto 
Ambiental con criterios 

de adaptación al 
cambio climático

Investigación para 
la adaptabilidad 

y reducción de 
vulnerabilidad
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ESTRATEGIA RESULTADO 
AÑO 2050

INDICADOR DEL 
RESULTADO

LÍNEA DE BASE DEL 
RESULTADO 

(INCLUYE AÑO)

Conservación 
del sistema 
natural 
bosque y 
de recarga 
hídrica con 
enfoque de 
cuenca.

Para el año 2050, se ha 
recuperado 10,972 ha de 
superficie forestal. 

50,750 Ha. de 
superficie forestal.

39,578 Ha./
20161

Para el año 2050, se 
ha reducido 120 Ha. la 
pérdida de superficie 
forestal. 

4.2 Ha. de pérdida 
de superficie 
forestal.

138 Ha./ 
20162

Objetivos 
Específicos 1 y 2 
Promover la 
conservación y 
aprovechamiento 
sustentable de las 
cuencas para la 
preservación, manejo 
y recuperación de los 
recursos naturales 
bosque y agua teniendo 
como base las prácticas 
comunitarias del pueblo 
K’iché de Totonicapán.

Disminuir la degradación 
y pérdida de la superficie 
boscosa provocada 
por la tala o incendios, 
aumento de la frontera 
agrícola o explotación 
maderera.

1  SIFGUA. DINÁMICA FORESTAL 2010- 2016. http://www.sifgua.org.gt/Cobertura.aspx. Agosto 2021. 
2 SIFGUA. DINÁMICA FORESTAL 2010- 2016. http://www.sifgua.org.gt/Cobertura.aspx. Agosto 2021. Pérdida de superficie forestal promedio por año. 

Eje: Recursos naturales y 

Matriz de 
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METAS DEL RESULTADO EN Ha. 
INDICADOR ODS AL QUE 

CONTRIBUYE
2025 2030 2035 2040 2045 2050

41,000 Ha. de 
superficie 
forestal.

42,950 Ha. 
de superficie 
forestal.

44,900 Ha. 
de superficie 
forestal.

46,850 Ha. 
de superficie 
forestal.

48,800 Ha. 
de superficie 
forestal.

50,750 Ha. 
de superficie 
forestal.

15 Proteger, restablecer y 
promover el uso sostenible de los 
ecosistemas terrestres, gestionar 
los bosques de forma sostenible, 
luchar contra la desertificación, 
detener e invertir la degradación 
de las tierras y poner freno a 
la pérdida de la diversidad 
biológica.

124.2 Ha. de 
pérdida de 
superficie 
forestal.

100.2 Ha. de 
pérdida de 
superficie 
forestal.

76.2 Ha. de 
pérdida de 
superficie 
forestal.

52.2 Ha. de 
pérdida de 
superficie 
forestal.

28.2 Ha. de 
pérdida de 
superficie 
forestal.

4.2 Ha. de 
pérdida de 
superficie 
forestal.

practicas ancestrales

planificación al 2050
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ESTRATEGIA RESULTADO 
AÑO 2050

INDICADOR DEL 
RESULTADO

LÍNEA DE BASE DEL 
RESULTADO 

(INCLUYE AÑO)

Servicios de 
agua para 
el consumo 
humano y 
saneamiento, 
resilientes y 
eficaces.

Para el año 2050, se ha 
incrementado en 35 
puntos porcentuales los 
hogares con servicio 
de agua entubada con 
infraestructura resiliente.

95% de hogares 
con agua 
entubada.

60%/
20193

Para el año 2050, 
se ha eliminado 
la contaminación 
bacteriológica en los 
sistemas de agua para 
consumo humano.

0 % de 
contaminación 
bacteriológica en 
sistemas de agua 
para consumo 
humano.

50/
20184

3 Fuente: Censo Nacional de Población 2018. INE. 
4 Fuente: Sistema de Información de Vigilancia de la Calidad del Agua -SIGSA/SIVIAGUA-.

Objetivo 
Específico 3 
Reducir la vulnerabilidad 
y alcanzar la 
adaptabilidad al 
cambio climático de los 
sistemas de agua para 
el consumo humano, 
aguas servidas y 
desechos sólidos para 
el beneficio de la salud 
de los habitantes del 
departamento.
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METAS DEL RESULTADO 
INDICADOR ODS AL QUE 

CONTRIBUYE
2025 2030 2035 2040 2045 2050

66% de 
hogares 
con agua 
entubada.

72% de 
hogares 
con agua 
entubada.

88% de 
hogares 
con agua 
entubada.

95% de 
hogares 
con agua 
entubada.

6 Asegurar la disponibilidad de 
agua y la gestión sostenible del 
agua y el saneamiento para 
todos.

43% Con-
taminación 
bacteriológi-
ca.

35% Con-
taminación 
bacteriológi-
ca.

26% Con-
taminación 
bacteriológi-
ca.

18% Conta-
minación 
bacteriológi-
ca.

9% Contami-
nación bac-
teriológica.

0% Contami-
nación bac-
teriológica.
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ESTRATEGIA RESULTADO 
AÑO 2050

INDICADOR DEL 
RESULTADO

LÍNEA DE BASE DEL 
RESULTADO 

(INCLUYE AÑO)

Servicios de 
agua y sa-
neamiento, 
resilientes y 
eficaces.

Para el año 2050, se ha 
incrementado en 60 
puntos porcentuales 
la cantidad de 
hogares cuentan 
sistemas comunales y 
municipales de drenaje 
de aguas residuales. 

Porcentaje 
de sistemas 
comunales o 
municipales de 
drenaje de aguas 
residuales. 

21% / 
20195

Para el año 2031, los 
municipios cuentan con 
plantas de tratamiento 
que cubren el 100% de 
sus descargas. 

Cobertura del 100% 
de las descargas 
de todos los 
municipios.

3 municipios6

5 Fuente: Censo Nacional de Población 2018. INE.
6 Información MARN Totonicapán: 2021. 

Objetivo 
Específico 3 
Reducir la vulnerabilidad 
y alcanzar la 
adaptabilidad al 
cambio climático de los 
sistemas de agua para 
el consumo humano, 
aguas servidas y 
desechos sólidos para 
el beneficio de la salud 
de los habitantes del 
departamento.
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METAS DEL RESULTADO *
INDICADOR ODS AL QUE 

CONTRIBUYE
2025 2030 2035 2040 2045 2050

31% de sis-
temas de 
drenaje de 
aguas resi-
duales.

41% de sis-
temas de 
drenaje de 
aguas resi-
duales.

51% de sis-
temas de 
drenaje de 
aguas resi-
duales.

61% de sis-
temas de 
drenaje de 
aguas resi-
duales.

71% de sis-
temas de 
drenaje de 
aguas resi-
duales.

81% de sis-
temas de 
drenaje de 
aguas resi-
duales. 6 Asegurar la disponibilidad de 

agua y la gestión sostenible del 
agua y el saneamiento para 
todos.

100% de los 
municipios 
cuentan con 
plantas de 
tratamiento 
que cubren 
el 100% de 
sus descar-
gas.
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7 Las líneas base se calculó con base al Agro en Cifras: MAGA 2016. Todas las proyecciones se calcularon con opinión de experto en el tema en departamento de Totonicapán.

Eje: Sistemas productivos 

ESTRATEGIA RESULTADO 
AÑO 2050

INDICADOR DEL 
RESULTADO

LÍNEA DE BASE DEL 
RESULTADO 

(INCLUYE AÑO)

Sistemas 
productivos, 
sostenibles y 
resilientes. 

Para el año 2050, se 
ha incrementado el 
rendimiento de maíz en 
36 qq/mz.

45 qq /mz. 32 qq/mz 
2019

Par el año 2050, se 
ha incrementado el 
rendimiento de fríjol en 
7 qq/mz. 

10 qq /mz. 7 qq /mz
2019

 Para el año 2050, 
se ha incrementado 
el rendimiento de 
aguacate en 100 qq/mz.

260 qq /mz. 159 qq/mz
2016

Objetivo 
Específico 4 
Apoyar a productores 
de granos básicos, 
hortalizas, deciduos y 
aguacates a mejorar los 
sistemas productivos, 
reduciendo su 
vulnerabilidad ante las 
amenazas del cambio 
climático.
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METAS DEL RESULTADO7

INDICADOR ODS AL QUE 
CONTRIBUYE

2025 2030 2035 2040 2045 2050

35 qq /mz de 
rendimiento 
de maíz.

37 qq /mz de 
rendimiento 
de maíz.

41 qq /mz de 
rendimiento 
de maíz.

42 qq /mz de 
rendimiento 
de maíz.

44 qq /mz de 
rendimiento 
de maíz.

45 qq /mz de 
rendimiento 
de maíz

2 Poner fin al hambre, lograr la 
seguridad alimentaria, la mejora 
en la nutrición y la agricultura 
sostenible

7 qq /mz de 
rendimiento 
de fríjol.

8 qq /mz de 
rendimiento 
de fríjol.

8 qq /mz de 
rendimiento 
de fríjol.

9 qq /mz de 
rendimiento 
de fríjol.

9 qq /mz de 
rendimiento 
de fríjol.

10 qq /mz de 
rendimiento 
de fríjol.

160 qq /mz 
de rendi-
miento de 
aguacate.

175 qq /mz 
de rendi-
miento de 
aguacate.

190 qq /mz 
de rendi-
miento de 
aguacate.

220 qq /mz 
de rendi-
miento de 
aguacate.

235 qq /mz 
de rendi-
miento de 
aguacate.

260 qq /mz 
de rendi-
miento de 
aguacate.

resilientes y asociatividad
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ESTRATEGIA RESULTADO 
AÑO 2050

INDICADOR DEL 
RESULTADO

LÍNEA DE BASE DEL 
RESULTADO 

(INCLUYE AÑO)

Sistemas 
productivos, 
sostenibles y 
resilientes.

Para el año 2050, se ha 
sostenido el rendimiento 
de melocotón en 
180qq/mz.

300 qq/mz. 300qq/mz
2016

Para el año 2050, se ha 
reducido la perdida de 
melocotón en 23% de Ha. 
afectadas por helada.

4% de pérdidas 
en la cosecha de 
melocotón. 

27% de pérdidas.

8 Todas las proyecciones se calcularon con opinión de experto en el tema en departamento de Totonicapán.

Objetivo 
Específico 4 
Apoyar a productores 
de granos básicos, 
hortalizas, deciduos y 
aguacates a mejorar los 
sistemas productivos, 
reduciendo su 
vulnerabilidad ante las 
amenazas del cambio 
climático.
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METAS DEL RESULTADO8

INDICADOR ODS AL QUE 
CONTRIBUYE

2025 2030 2035 2040 2045 2050

300 qq /mz 
de rendi-
miento de 
melocotón.

300 qq /mz 
de rendi-
miento de 
melocotón.

300 qq /mz 
de rendi-
miento de 
melocotón.

300 qq /mz 
de rendi-
miento de 
melocotón.

300 qq /mz 
de rendi-
miento de 
melocotón.

300 qq /mz 
de rendi-
miento de 
melocotón.

2 Poner fin al hambre, lograr la 
seguridad alimentaria, la mejora 
en la nutrición y la agricultura 
sostenible
8 Promover el crecimiento 
económico sostenido, inclusivo 
y sostenible, el empleo pleno y 
productivo y el trabajo decente 
para todos.

22% de 
pérdidas 
melocotón.

18% de 
pérdidas 
melocotón.

15% de 
pérdidas. 
melocotón

11% de 
pérdidas 
melocotón.

8% de 
pérdidas 
melocotón.

4% de 
pérdidas 
melocotón.
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ESTRATEGIA RESULTADO 
AÑO 2050

INDICADOR DEL 
RESULTADO

LÍNEA DE BASE DEL 
RESULTADO 

(INCLUYE AÑO)

Sistemas 
productivos, 
sostenibles y 
resilientes.

Para el año 2050, se 
ha incrementado el 
rendimiento de manzana 
en 45 qq/mz.

135 qq/mz. 85 qq/mz
2016

Para el año 2050, se ha 
reducido en 23 Ha. la 
pérdida por helada de 
manzana.

4% de pérdidas 
en la cosecha de 
manzana derivado 
de las heladas.

27% de pérdidas en la 
cosecha de manzana 
derivado de las heladas.

Objetivo 
Específico 4 
Apoyar a productores 
de granos básicos, 
hortalizas, deciduos y 
aguacates a mejorar los 
sistemas productivos, 
reduciendo su 
vulnerabilidad ante las 
amenazas del cambio 
climático.
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METAS DEL RESULTADO8

INDICADOR ODS AL QUE 
CONTRIBUYE

2025 2030 2035 2040 2045 2050

90 qq/mz de 
rendimiento 
de manzana.

95 qq/mz de 
rendimiento 
de manzana.

100 qq/mz de 
rendimiento 
de manzana.

110 qq/mz de 
rendimiento 
de manzana.

120 qq/mz de 
rendimiento 
de manzana.

130 qq/mz de 
rendimiento 
de manzana.

2 Poner fin al hambre, lograr la 
seguridad alimentaria, la mejora 
en la nutrición y la agricultura 
sostenible.
8 Promover el crecimiento 
económico sostenido, inclusivo 
y sostenible, el empleo pleno y 
productivo y el trabajo decente 
para todos.

22% de 
pérdidas en 
la cosecha 
de manzana 
derivado de 
las heladas.

18% de 
pérdidas en 
la cosecha 
de manzana 
derivado de 
las heladas.

15% de 
pérdidas en 
la cosecha 
de manzana 
derivado de 
las heladas.

11% de 
pérdidas en 
la cosecha 
de manzana 
derivado de 
las heladas.

8% de 
pérdidas en 
la cosecha 
de manzana 
derivado de 
las heladas.

4% de 
pérdidas en 
la cosecha 
de manzana 
derivado de 
las heladas.
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Seguimiento y evaluación 
El seguimiento y la evaluación son muy importantes para el cumplimiento del plan, además de medir el avance en el 
cumplimiento de las acciones planteadas permite identificar áreas de mejora y hacer ajustes y cambios si es necesario.

El seguimiento y evaluación ayuda a:

El seguimiento es un proceso continuo, oportuno y 
sistemático donde se analiza el avance del cumplimiento 
de políticas o planes. Comprende la recopilación periódica 
y registro sistematizado de información.

Considerando la importancia del seguimiento 
y la evaluación para el cumplimiento del Plan 
Departamental de Adaptación al Cambio Climático, 
ésta se debe considerar en el diseño, la evaluación de la 
implementación y la evaluación de resultados.

Indicadores
Permitirán verificar el cumplimiento de los resultados de 

cada objetivo, éstos deben ser claros y estandarizarse 
para facilitar su medida, además de considerar 
parámetros de igualdad de género, inclusión y otros.

Recopilación de datos e 
información
Permite tomar información cualitativa y cuantitativa 
para dar seguimiento a los indicadores, además permite 
conocer los avances en la ejecución financiera y de las 
acciones propuestas en el tiempo estimado. La versión 
completa del plan le ofrece varias fichas técnicas que 
puede usar para dar seguimiento al plan.

Mejorar el 
desempeño

Fortalecer la toma 
de decisiones

Contribuir al 
aprendizaje 

organizacional

Mejorar la rendición 
de cuentas

Contribuir al 
conocimiento del 

sector
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Designar a 
un equipo de 
evaluación.

Considere los 
siguientes pasos 
para la evaluación 
de implementación 
y resultados de 
políticas y planes.

Aprobar 
el informe 

de evaluación.

Divulgar el
informe de
evaluación.

Utilizar los 
insumos del 
proceso de 

seguimiento 
y otros 

estudios.

Desarrollar 
reuniones con
actores claves.

Elaborar y 
consolidar el 
informe de 
evaluación.

Fuente: (CEPLAN, 2021)
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Siglas y acrónimos

CEPLAN: Centro Nacional de 
Planeamiento Estratégico 

Ha: Hectárea

INE: Instituto Nacional de Estadística

MAGA: Ministerio de Agricultura, 
Ganadería y Alimentación

MARN: Ministerio de Ambiente y 
Recursos Naturales

ODS: Objetivos de Desarrollo 
Sostenible

qq/mz: Quintales por manzana

SIFGUA: Sistema de Información 
General de Guatemala

SIGSA: Sistema de Información 
Gerencial de Salud

SIVIGUA: Sistema de Información para 
la Vigilancia de la Calidad del Agua
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Versión resumida del Plan de Adaptación al Cambio Climático del departamento de 
Totonicapán, desarrollado por el “Proyecto de Fortalecimiento de los Procesos 

Nacionales de Planificación para la Adaptación” implementado por el Ministerio de 
Ambiente y Recursos Naturales MARN y Rainforest Alliance. 




