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Ambiente y
Recursos Naturales

ACUERDO MINISTERIAL NUMERO 187-2026
GUATEMALA, 20 DE MARZO DE 2026
MINISTRA DE AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de la Replblica de Guatemala establece en el articulo 194 literales a), f) e i) que
cada Ministerio estara a cargo de un Ministro de Estado, quien tiene las facultades de ejercer jurisdiccion sobre
todas las dependencias de su Ministerio, dirigir, tramitar, resolver e inspeccionar todos los negocios
relacionados con el mismo, y velar por el estricto cumplimiento de las leyes, la probidad administrativa y la
correcta inversion de los fondos publicos en los negocios confiados a su cargo; asi mismo la Ley del Organismo
Ejecutivo, Decreto Namero 114-97 del Congreso de la Republica de Guatemala, en el articulo 27, regula que,
es atribucion del Ministro dictar los acuerdos, resoluciones, circulares y otras disposiciones relacionadas con
los asuntos de su ramo, conforme a la Ley.

CONSIDERANDO

Que el articulo 7 del Reglamento Organico Interno del Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales, Acuerdo
Gubernativo nimero 73-2021, establece que el Ministro de Ambiente y Recursos Naturales es la maxima
autoridad del Ministerio, a quien le corresponde las atribuciones de emitir disposiciones internas; y, con el objeto
de promover y realizar acciones encaminadas a propiciar la etica publica mediante el fomento a la integridad y
fortalecimiento de la probidad administrativa, se hace necesario dictar las disposiciones que comprometan a los
servidores publicos y contratistas del Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales para atender las solicitudes
de reunion relacionadas con el proceso de evaluacion, control y seguimiento de proyectos, obras, industrias u
otras actividades ambientales, bajo los principios de ética, transparencia e integridad profesional vy
declaraciones de confidencialidad y de conflicto de interés en el marco de la normativa aplicable.

POR TANTO

Con base en lo considerado, leyes citadas y lo que para el efecto preceptuan los articulos 194 literales a), f) e
i) de la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, 27 literales a), f) y m) de la Ley del Organismo
Ejecutivo, Decreto nimero 114-97 del Congreso de la Republica de Guatemala; 7 Reglamento Organico Interno
del Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales, Acuerdo Gubernativo nimero 73-2021.

ACUERDA
Crear el siguiente:

PROTOCOLO PARA PROMOVER LA ETICA Y LA TRANSPARENCIA EN REUNIONES RELACIONADAS
CON EL PROCESO DE EVALUACION, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS, OBRAS,
INDUSTRIAS U OTRAS ACTIVIDADES AMBIENTALES; Y, DECLARACIONES DE CONFIDENCIALIDAD Y
DE CONFLICTO DE INTERES.

CAPITULO |
GENERALIDADES

Articulo 1. Objeto. El presente Protocolo tiene por objeto normar las directrices a seguir para atender las
solicitudes de reunion que se requieran al Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales, en adelante MARN,
relacionadas con el proceso de evaluacion, control y seguimiento de proyectos, obras, industrias u otras
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servidores publicos y contratistas del MARN, a requerimiento de personas individuales o juridicas que las
soliciten.

Articulo 2. Ambito de aplicacién. El presente Protocolo es de observancia obligatoria para los sujetos
indicados en el articulo 1 de las presentas disposiciones que tengan vinculacion con los procesos de evaluacion,
control y seguimiento ambiental de proyectos, obras, industrias u otras actividades ambientales.

Articulo 3. Principios. Los principios contenidos en el presente acuerdo constituyen parametros minimos que
deben orientar la actuacion de los sujetos obligados, siendo los siguientes:

1. Transparencia: Consiste en ajustar la conducta de servidores publicos y contratistas, al derecho que
tiene la poblacién de informarse sobre las actuaciones de la administracién plblica, facilitandoles el
acceso a la informacion sobre los actos, procedimientos, pronunciamientos y resoluciones de sus
instituciones, en apego a lo dispuesto por la ley de la materia.

2. Imparcialidad. El actuar objetivo y ecuanime, sin prejuicios ni influencia de intereses particulares que
perjudiquen la independencia, autonomia y criterio técnico profesional de servidores pablicos y
contratistas.

3. Prevencion de conflictos de interés. La abstencion del servidor plblico y contratista de conocer de
un proceso, en virtud de ser de su conocimiento que existe una contradiccion entre sus deberes
publicos e intereses privados, ya que dicha contradiccion resta imparcialidad al ejercicio de sus
funciones en la toma de decisiones.

4, Primacia del bien comUn: La preeminencia del interés plblico sobre el privado.

Articulo 4. Definiciones: Para la interpretacion y aplicacion del presente Protocolo se entendera por:

Contratista: Persona individual que presta sus servicios técnicos o profesionales al MARN.

Conflicto de interés: Situacion en la que el interés particular de servidores plblicos y contratistas se
contrapone o puede interferir con el gjercicio objetivo de sus funciones y responsabilidades laborales o publicas.

Conflicto de interés real: Situacion actual, en la que el interés personal de servidores plblicos y contratistas
influye o sesga su juicio profesional o la toma de decisiones.

Conflicto de interés potencial: Situacion futura, en la que el interés personal de servidores publicos y

contratistas influye o sesga su juicio profesional o la toma de decisiones.

Conflicto de interés aparente: Situacion posible, en la que a pesar de no existir un conflicto real o potencial,
se podria sospechar que la imparcialidad de los servidores publicos y contratistas estd comprometida.

Declaracion de conflicto de interés. La declaracion de conflicto de interés es el documento mediante el cual
los servidores publicos y contratistas que tengan vinculacion con las actividades de evaluacion, control y
seguimiento de proyectos, chras, industrias u otras actividades ambientales, declara la ausencia, real, potencial
o aparente de conflicto de interés en sus relaciones personales, profesionales, comerciales o de cualquier otra
naturaleza que puedan comprometer o influir indebidamente en el desempefio imparcial de sus funciones o
actividades dentro del MARN.

Declaracion de confidencialidad. La declaracion de confidencialidad es el documento mediante el cual los
servidores publicos y contratistas del MARN se comprometen, en el marco de la normativa aplicab
siguiente: a) mantener la debida discrecion en el manejo de la informacion y documentos que gene
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tenga acceso; b) no extraer, divulgar, tergiversar o destruir malintencionadamente la informacion y
documentacion a la que tenga acceso, sea esta digital, fisica o verbal; c) no entregar informacion y
documentacion en forma digital e impresa; d) no alterar o manipular los registros de informética o los programas;
y d) no proporcionar las claves de acceso de toda informacion digital y aplicacion que le hayan sido
proporcionadas para el cumplimiento de sus funciones o actividades ni posterior a la finalizacién de la relacion
contractual.

CAPITULO Il
PROTOCOLO DE ATENCION A LAS SOLICITUDES DE REUNION

Articulo 5. Comité de Atencion a las Solicitudes de Reunion. Se crea el Comité de Atencion a las Solicitudes
de Reunion, como encargado de atender las solicitudes, desarrollo y registro de los participantes de las
reuniones que se celebren conforme el ambito de aplicacion de este Protocolo, el cual esta integrado por:

a) El superior jerarquico inmediato del érgano a cargo del expediente, quien preside.

b) Un técnico o profesional vinculado a la tematica del proyecto, obra, industria o actividad, nombrado por el
Viceministro de Ambiente, quien tiene a cargo el completar la minuta de atencion de reunion.

¢) El funcionario o contratista a carge del expediente del proyecto, obra, industria o actividad, quien debe
registrar la asistencia.

d) Un profesional juridico de la Unidad de Asesoria Juridica del MARN.

Articulo 6. Forma de la solicitud. Toda solicitud de reunidn debe realizarse por medio del formulario digital
que se ubicara en la pagina oficial del MARN y la respuesta se enviara a la direccion de correo electronico que
sefiale el interesado.

Articulo 7. Gestion, verificacion y autorizacion de las solicitudes de reunion. Se instruye al Viceministro
de Ambiente, nombrar a un servidor plblico para la administracion y atencion del correo que atendera las
solicitudes de reunion, gestién, verificacion y autorizacion de estas; asi como, el archivo de las actuaciones
generadas por el Comité de Atencion a las Salicitudes de Reunion.

El servidor publico nombrado, dentro de los cinco (5) dias habiles posteriores a la solicitud, evaluara la
procedencia, verificando que exista relacion directa con un tramite relacionado al objeto de este Protocolo e
informara al Viceministro de Ambiente para que asigne al personal previsto en las literales a), b) y ¢) del articulo
5 de las presentes disposiciones y solicite a la Coordinacion de la Unidad de Asesoria Juridica la designacion
del profesional juridico, el cual deberé ser rotativo.

Finalizado el proceso de evaluacion, inmediatamente, el servidor publico nombrado confirmara al solicitante la
reunion indicando la fecha, hora y lugar. Toda comunicacion con los solicitantes de reunion por la via de correo
electronico debera copiarse al comité conformado y al Viceministro de Ambiente.

De no resultar procedente la solicitud de reunion, se dejara constancia expresa de tal circunstancia, debiendo
el servidor publico nombrado informar al solicitante por medio de correo electrénico.

Articulo 8. Condiciones generales. Las reuniones deberan desarrollarse hajo las condiciones siguientes:
a. Trato imparcial y ético a los solicitantes de la reunion.

b. Prohibicion de acuerdos verbales vinculantes y de compromisos que contravengan la normativa
vigente.
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¢. Elfuncionario o contratista que registre la asistencia y complete la minuta de atencion de reunion, debe
trasladar las actuaciones al servidor publico nombrado por el Viceministro de Ambiente identificado en
el articulo 7 de este Protocolo.

d. Las reuniones deben ser exclusivamente para: 1. Presentacion de nuevos proyectos de obras,
industrias u otras actividades; 2. Seguimiento, control y evaluacion de proyectos, obras, industrias u
otras actividades que se diligencien en el MARN; y 3. Interpretacién de normativas y procedimientos
de seguimiento, control y evaluacion de proyectos, obras, industrias u otras actividades que se
diligencien en el MARN.

CAPITULO Il
DECLARACIONES DE CONFLICTO DE INTERES Y DE CONFIDENCIALIDAD

Articulo 9. Dependencias encargadas de proporcionar, recibir, evaluar y archivar las declaraciones de
conflicto de interés y de confidencialidad. La Direccién de Recursos Humanos en coordinacion con el
Viceministerio de Ambiente, es la encargada de proporcionar, recibir, evaluar y archivar las declaraciones de
conflicto de interés y de confidencialidad.

Articulo 10. Consecuencia de abstenerse de suscribir las declaraciones de conflicto de interés y de
confidencialidad. Los servidores plblicos y contratistas que se abstengan de suscribir las declaraciones de
conflicto de interés y de confidencialidad, asi como, aquellos que las incumplan, se encuentran sujetos a las
responsabilidades y procedimientos que disponga el Codigo de Etica del Organismo Ejecutivo, Cadigo de Etica
del Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales y cualquier otra normativa especifica de caracter legal,
gubernativa, contractual o de otro tipo aplicable.

Articulo 11. Modelos de declaraciones de conflicto de interés y de confidencialidad: Los modelos de
declaraciones de conflicto de interés y de confidencialidad, forman parte de este Protocolo; y deberan
presentarse al momento de ser nombrados o contratados; y, actualizadas en el mes de enero de cada afio.

Articulo 12. Obligacion de notificar: Los servidores publicos y contratistas que, durante el ejercicio de sus
actividades o funciones, tengan conocimiento de una situacion que pueda constituir un conflicto de interés real,
potencial o aparente, deben informarlo de manera inmediata a su superior jerarquico y abstenerse de conocer,
intervenir, emitir opinién, resolver o participar de cualquier forma en el asunto correspondiente.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES

Articulo 13. Transitorio. Los servidores publicos y contratistas, deberan en un plazo no mayor de 10 dias
habiles a partir de |a vigencia de este Acuerdo Ministerial, suscribir las declaraciones de conflicto de interés y
de confidencialidad, presentandolas ante la Direccidn de Recursos Humanos, las cuales formaran parte del
expediente personal.

En cuanto a los demas procesos administrativos normados, se sefiala como plazo de implementacidn un mes
a partir de la entrada en vigencia de este Protocolo.

Articulo 14. Promocion y Divulgacion. La Unidad de Comunicacion Social seré responsable de socializar
este Protocolo a traves del portal web, redes sociales, correos institucionales y cualquier otro medio electrénico
del MARN.
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Articulo 15. Auditorias periddicas. La Unidad de Auditoria Interna sera responsable de realizar auditorias
periddicas para verificar el cumplimiento de este Protocolo.

Articulo 16. Actualizacion. La Direccion de Recursos Humanos en coordinacion con el Viceministerio de
Ambiente, son los responsables de actualizar este Protocolo conforme las necesidades que surjan por lo menos
una vez al afio.

Articulo 17. Casos no previstos. Los casos no previstos en el presente Protocolo seran resueltos por el
Viceministro de Ambiente en coordinacion con el Ministro (a) de Ambiente y Recursos Naturales.

Articulo 18. Notificacion. Notifiquese al Viceministerio de Ambiente, Viceministerio de Recursos Naturales y
Cambio Climatico, Viceministerio del Agua, Viceministerio Administrativo Financiero, unidades que conforman

el Despacho Superior, y Direccidn de Recursos Humanos, para su cumplimiento y efectos comrespondientes.

Articulo 19. Vigencia. El presente Acuerdo Ministerial surte efectos inmediatamente.

g Orantes
L Ministra
== Ministerio de Apfbiente y Recurss Naturales
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Proyecto de Declaracién de Confidencialidad

Personal contratado bajo el renglon presupuestario 011

En la ciudad de Guatemala, el de de 20 .
Yo, , Qquien me identifico con el Documento Personal de
dentificacion, con Cédigo Unico de Identificacion ; en mi calidad de

(funcionariofempleado publico, prestador de servicios profesionales/técnicos), del
Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales, voluntaria y de forma expresa declaro lo siguiente: PRIMERO:
Que conozco el contenido de los articulos 64 numeral 4 y 76 numeral 5 de la Ley de Servicio Civil.
SEGUNDO: Que me comprometo a mantener la debida discrecion en el manejo de la informacion vy
documentos que genere o que tenga acceso en virtud de mis funciones y posterior a la finalizacion de la
relacion laboral. TERCERO: A no extraer, divulgar, tergiversar o destruir malintencionadamente la
informacion y documentacion a la que tenga acceso, sea esta digital, fisica o verbal sobre los asuntos que
sean de mi conocimiento como resultado de la funcién que ejerzo. CUARTO: A no entregar informacion y
documentacion en forma digital e impresa sobre los asuntos que sean de mi conocimiento como resultado
de la funcion que ejerzo. QUINTO: A no alterar o manipular los registros de informatica o los programas a
los que tenga acceso como resultado de la funcion que ejerzo. SEXTO: A no proporcionar las claves de
acceso de toda informacion digital y aplicacién que me hayan sido otorgadas para el cumplimiento de mis
funciones. SEPTIMO: Entiendo que la prohibicion de compartir informacion incluye la reproduccion total o
parcial de expedientes por cualquier medio (digital o fisico), asi como la comunicacién de estados de
procesos o decisiones administrativas que aln no hayan sido notificadas oficialmente por las vias legales
del Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales. OCTAVO: Manifiesto que comprendo en su totalidad
el presente documento y me comprometo a su fiel cumplimiento, por lo que acepto y presento por
este medio.
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Proyecto de Declaracion de Confidencialidad

(Renglén presupuestario 029)

En la ciudad de Guatemala, el de de 20 :

Yo, , quien me identifico con el Documento Personal de
ldentificacion, con Cadigo Unico de Identificacion ; en mi calidad de prestador
de servicios (profesionales/técnicos), del Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales, voluntaria

y de forma expresa declaro lo siguiente: PRIMERO: Que, de conformidad con los principios de legalidad,
transparencia e integridad establecidos en el Cédigo de Etica del Organismo Ejecutivo y Cédigo de Etica del
Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales y demas normativa aplicable en materia de integridad publica.
SEGUNDO: Que me comprometo a mantener la debida discrecion en el manejo de la informacion vy
documentos que genere o que tenga acceso en virtud de mis actividades y posterior a la finalizacion de la
relacion contractual. TERCERO: A no extraer, divulgar, tergiversar o destruir malintencionadamente la
informacion y documentacion a la que tenga acceso, sea esta digital, fisica o verbal sobre los asuntos que
sean de mi conocimiento como resultado de las actividades que realizo. CUARTO: A no entregar informacion
y documentacion en forma digital e impresa, sobre los asuntos que sean de mi conocimiento como resultado
de las actividades que realizo. QUINTO: A no alterar o manipular los registros de informatica o los programas
a los que tenga acceso como resultado de las actividades que realizo. SEXTO: A no proporcionar las claves
de acceso de toda informacion digital y aplicacion que me hayan sido otorgadas para el cumplimiento de mis
actividades. SEPTIMO: Entiendo que la prohibicion de compartir informacion incluye la reproduccion total o
parcial de expedientes por cualquier medio (digital o fisico), asi como la comunicacién de estados de
procesos o decisiones administrativas que ain no hayan sido notificadas oficialmente por las vias legales
del Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales. OCTAVO: Manifiesto que comprendo en su totalidad
el presente documento y me comprometo a su fiel cumplimiento, por lo que acepto y presento por
este medio.
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Recursos Naturales

Proyecto de Declaracion de conflicto de interés

En la ciudad de Guatemala, el de de 20
Yo, , quien me identifico con el Documento Personal de
dentificacion, con Cédigo Unico de Identificacion ; en mi calidad de

(servidor publico/contratista), del Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales,
voluntaria y de forma expresa declaro lo siguiente: PRIMERO: Que, de conformidad con las obligaciones
éticas establecidas en el Cadigo de Etica del Organismo Ejecutivo y Cédigo de Etica del Ministerio de
Ambiente y Recursos Naturales y demas normativa aplicable en materia de integridad puablica, declaro que,
a la presente fecha, no me encuentro involucrado (a) en ninguna situacion que configure un conflicto de
interés real, potencial o aparente en el ejercicio de mis (funciones/actividades). SEGUNDO: Que
no mantengo ningun interes personal, profesional, comercial o de cualquier ofra naturaleza que pueda
comprometer o influir indebidamente en el desempefio imparcial del ejercicio del cargo, funcidn, designacion
0 nombramiento, o en el cumplimiento del contrato dentro del Ministerio, especialmente en relacion con
personas individuales o juridicas que gestionen ante esta institucion expedientes administrativos
relacionados a actividades de evaluacion, control y seguimiento ambiental de los proyectos, obras, industrias
u otras actividades ambientales. TERCERO: En caso de que, durante el ejercicio del cargo, funcion,
designacion o nombramiento, o en el cumplimiento del contrato dentro del Ministerio, surja una situacion que
pueda constituir un conflicto de interes real, potencial o0 aparente, me comprometo a informarlo de manera
inmediata a mi superior jerarquico inmediato y a abstenerme de conocer, intervenir, emitir opinion, resolver
o participar de cualquier forma en el asunto correspondiente. CUARTO: Reitero mi compromiso de actuar
con independencia, objetividad y lealtad institucional, privilegiando en todo momento el interés publico sobre
cualquier interés particular. QUINTO: Manifiesto que comprendo en su totalidad el presente documento
y me comprometo a su fiel cumplimiento, por lo que acepto y presento por este medio.
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Ministerio de
Ambiente y
Recursos Naturales

Proyecto de Declaracion jefaturas y direcciones

En la ciudad de Guatemala, el de de 20
Yo, , quien me identifico con el Documento Personal de
|dentificacion, con Cédigo Unico de Identificacion ; en mi calidad de

(jefeldirector), del Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales, voluntaria y de
forma expresa manifiesto lo siguiente: PRIMERQ: Que, de conformidad con el Cédigo de Etica del Ministerio
de Ambiente y Recursos Naturales y deméas normativa aplicable en materia de integridad publica, me
comprometo a iniciar de forma inmediata las gestiones administrativas correspondientes, de conformidad
con el articulo 10 del Protocolo para promover la ética y la transparencia en reuniones relacionadas con el
proceso de evaluacion, control y seguimiento de proyectos, obras, industrias u otras actividades ambientales;
y, Declaraciones de Confidencialidad y de Conflicto de Interés, al tener conocimiento de cualquier violacion
de las declaraciones de confidencialidad o de conflicto de interés firmadas por las personas a mi cargo.
SEGUNDO: Reitero mi compromiso de actuar con independencia, objetividad y lealtad institucional,
privilegiando en todo momento el interés publico sobre cualquier interés particular. TERCERO: Manifiesto
que comprendo en su totalidad el presente documento y me comprometo a su fiel cumplimiento, por
lo que acepto y presento por este medio.
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